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Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №7 г. Ишима (далее-Програм-

ма) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания и являет-
ся обязательной частью основной образовательной программы начального обще-
го образования.

Программа разработана в соответствии с нормативными правовыми актами:
• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (с изменениями, внесёнными Федеральным законом от
24.09.2022 № 371-ФЗ);

• Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопро-
сам воспитания обучающихся»;

• Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утвер-
ждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;

• Указом Президента Российской Федерации от 25.12.2025 № 962 «О прове-
дении в Российской Федерации Года единства народов России»;

• приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 372 от 18
мая 2023 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы
начального общего образования»;

• приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 370 от 18
мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы
основного общего образования»;

• приказом Министерства просвещения Российской Федерации 371 от 18 мая
2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы сред-
него общего образования»;

• приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 712 от 11
декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государ-
ственные образовательные стандарты общего образования по вопросам вос-
питания обучающихся»;
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• Концепцией исторического просвещения в образовательных организациях,
утверждённой Министерством просвещения Российской Федерации (2026
г.);

• Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до
2025 года (утв. распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р);

• приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 316 от
08.05.2026 «О внесении изменений в Порядок организации и осуществления об-
разовательной деятельности по основным общеобразовательным программам –
образовательным программам начального общего, основного общего и среднего
общего образования, утверждённый приказом Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации от 22.03.2021 № 115»;

 письмом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля
2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы вос-
питания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной ре-
шением федерального учебно-методического объединения по общему образова-
нию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22);

 календарным планом воспитательной работы, а также календарём образо-
вательных событий и памятных дат на 2026/2027 учебный год.

Программа является методическим документом, определяющим комплекс
основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, раз-
рабатывается с учетом государственной политики в области образования и вос-
питания.

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного
процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для
организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего
профессионального образования.

Приоритетными особенностями реализации Программы в 2026–2027 учеб-
ном году определены следующие направления:

 реализация государственной политики по сохранению и укреплению тра-
диционных ценностей, включая интеграцию задач Года единства народов России
(Указ Президента РФ от 25.12.2025 № 962) в деятельность по формированию рос-
сийской гражданской идентичности и гармонизации межнациональных отноше-
ний;

 усиление мер по профилактике деструктивного поведения, употребления
психоактивных веществ (ПАВ), совершения преступлений и правонарушений;

 формирование культуры информационной безопасности и навыков цифро-
вой гигиены как условия защиты детей от деструктивного информационно-пси-
хологического воздействия.

При разработке Программы учтены специфика МАОУ СОШ №7 г. Ишима,
контингент обучающихся, запросы родительского сообщества, а также приори-
тетные направления социально-экономического развития Тюменской области.
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Программа предназначена для планирования и организации системной вос-
питательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных ре-
зультатов образования, определённых ФГОС;

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управ-
ления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей (законных
представителей);

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляе-
мой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений,
социальными институтами воспитания;

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным
духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы,
правилам и нормам поведения в российском обществе;

предусматривает историческое просвещение, формирование российской
культурной и гражданской идентичности обучающихся.

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ обще-
го образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться
системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности
на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной дея-
тельности, в том числе в части:

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического,
физического, трудового, экологического воспитания и ценности научного позна-
ния.

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, ор-
ганизационный.

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержа-
ние, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с осо-
бенностями образовательной организации: организационно-правовой формой,
контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направ-
ленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углуб-
ленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные
интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

Приложение —календарнй планы воспитательной работы НОО.

Раздел I. Целевой

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации опре-
деляется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти
ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучаю-
щихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает
духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов Рос-
сии.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планиру-
ется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики



6

в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере вос-
питания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей
российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знани-
ями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современно-
го общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются пе-
дагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные
представители), представители иных организаций в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные
представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное
право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе
определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональ-
ных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Россий-
ской Федерации.

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия
российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся
включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традици-
онных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания
воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоз-
зренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (закон-
ных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с при-
оритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконрав-
ственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности,
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой
потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и
защите Родины.

1.1. Цели и задачи

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – вы-
соконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и
будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонаци-
онального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель
воспитания обучающихся в школе:

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответствен-
ного отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределе-
ния и социализации на основе социокультурных, традиционных российских ду-
ховно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
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формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности,
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону
и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения,
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационально-
го народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духов-

но-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское обще-
ство (социально значимых знаний);

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-
стям, традициям (их освоение, принятие);

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-
циокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных от-
ношений, применения полученных знаний;

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про-
грамм в соответствии с ФГОС НОО.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на
основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, си-
стемно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом
принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, сов-
местной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру,
безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных про-
грамм включают:
 осознание российской гражданской идентичности;
 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностно-

му самоопределению;
 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной
деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в
соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими
и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нор-
мами поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и
саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, гра-
жданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев
Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного ува-
жения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонаци-
онального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и
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осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-ис-
торического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов
и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания,
совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру,
безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

1.3. Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности

школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:
- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентично-
сти, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу Рос-
сии как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Рос-
сийской государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей
гражданина Российской Федерации; (ведется совместная работа с территориаль-
ной избирательной комиссией), формирование неприятия экстремизма, террориз-
ма, коррупции;

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине,
своему народу, уважения к другим народам России, формирование общероссий-
ской культурной идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню
защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от
немецко – фашистских захватчиков и другие);
- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравствен-
ной культуры народов России, традиционных религий народов России, формиро-
вание традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, до-
броты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелю-
бия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культур-
ным традициям (совместная работа с Школьным музеем, организуется помощь
детям войны и ветеранам педагогического труда, бойцам РФ специальной воен-
ной операции), формирование устойчивости к негативному давлению среды, асо-
циальным поступкам;

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам
отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экс-
курсионные поездки по городам России);

- физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возмож-
ностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни,
неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение),
формирование эмоционального благополучия, личной и общественной безопас-
ности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвы-
чайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба, участие в спортивных
всероссийских, областных и городских соревнованиях);
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- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам
труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном
труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде,
профессиональной деятельности (организация дежурств в в кабинете и столовой);
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответ-
ственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе рос-
сийских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружа-
ющей среды (участие в экологических акциях «Берегите лес», «Эколята», «Бума-
ге – вторая жизнь и др., работа школьного лесничества «Биоритм» субботники на
территории Березовой рощи);

- ценности научного познания: стремление к познанию себя и других людей,
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом
личностных интересов и потребностей, развитие навыков критического мышле-
ния для противодействия деструктивной информации (участие в научно-практи-
ческих конференциях онлайн и офлайн, Рождественских чтениях, конкурсе чте-
цов, конкурсах и фестивалях науки и творчества.

1.4 На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержа-

нием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских,
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспита-
тельного пространства.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об-
щего образования

Целевые ориентиры
Гражданско-патриотическое воспитание

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий пред-
ставление о Родине - России, ее территории, расположении;

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос-
сии, проявляющий уважение к своему и другим народам;

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будуще-
му родного края, своей Родины - России, Российского государства;

понимающий значение гражданских символов (государственная симво-
лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитни-
ков Отечества, проявляющий к ним уважение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-
ции, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего наро-



10

да, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежно-
сти;

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-
дуальность и достоинство каждого человека;

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать
помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и
моральный вред другим людям, уважающий старших;

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным
нормам, осознающий ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми
разных народов, вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родно-
го языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис-

кусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе-

ственной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основ-
ные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни,
в том числе в информационной среде;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-
опасного поведения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здо-
ровья, занятия физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-
ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом воз-
раста.

Трудовое воспитание
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к

результатам труда, ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудо-

вой деятельности.
Экологическое воспитание

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы,
влияние людей на природу, окружающую среду;

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-
ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам;
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выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологи-
ческих норм.

Ценности научного познания
выражающий познавательные интересы, активность, любознательность

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям,
науке;

обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-
альных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и
неживой природы, о науке, научном знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и
осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.

Раздел II. Содержательный
2.1. Уклад общеобразовательной организации

МАОУ СОШ№7 г. Ишима образована в 1967 году. МАОУ СОШ№7 являет-
ся средней общеобразовательной школой, обучение в которой осуществляется по
трем уровням образования (начальное общее образование, основное общее об-
разование, среднее общее образование). Это школа адаптивного типа со смешан-
ным контингентом учащихся, где учатся одарённые и обычные дети, а также ну-
ждающиеся в особом внимании. Численный состав обучающихся составляет 1375
учащихся: дети как с микроучастка школы, так и с других районов города и Ишим-
ского муниципального округа. Всего – 49 класса-комплекта из них 17 классов на-
чальное общее образование 520 учащихся. 338 обучается в 1 корпусе по ул.Пет-
ропавловская, 23, 182 учащихся 2 корпуса ул.Орджоникидзе, д.41.

В феврале 2023 к МАОУ СОШ №7 была присоединена СОШ №2 города
Ишима и в данный момент школа состоит из 2 корпусов, удалённых друг от дру-
га.

Здание 2 корпуса МАОУ СОШ №7 находится в микрорайонах «Хутор», «Во-
рошиловка», «Жиляковка», «Дымковка» по адресу ул. Орджоникидзе, д. 41. Шко-
ла расположена в трехэтажном здании 1958 года постройки. Рассчитана на 500
посадочных мест.

Школа расположена на окраине города, вокруг нее около десятка торговых
точек, где торгуют табачными и спиртными изделиями.

«Зелёной зоной» являются филиал «Отдел семейного чтения» Централизо-
ванной библиотеки, Ишимский народный театр, СК «Ласточка». В этих условиях
школа является единственным центром воспитательной работы в микрорайоне,
доступным всем детям, в том числе и детям «группы риска».

Деятельность школы направлена на формирование общественно-активного
школьника, педагога, родителя, горожанина. Ученик должен уже в процессе его
обучения в школе жить вполне нормальной, активной жизнью полноценного гра-
жданина своего государства и общества, а это означает - активно взаимодейство-
вать с другими гражданами различных возрастов. Этому активно способствует
школьный орган самоуправления республика «Нескучная», жизнь в которой ор-
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ганизована по модели «классы-города». Жителями республики «Нескучная» яв-
ляются не только учащиеся школы, но и их родители и педагоги. В школе актив-
но работает Общероссийское общественно-государственное движение детей и
молодежи "Движение Первых»; НОУ «Эврика», члены которого участвуют в
предметных олимпиадах, научно-практических конференциях и различных фе-
стивалях, и конкурсах.

Школа активно сотрудничает с ТОСами «Южный», «Дымковка»: организа-
ция и проведение совместных праздников, спортивных соревнований, конкурсов,
социальных проектов, трудовых десантов, благотворительных акций, проекта
«Диалог поколений» и др.

Активное участие в воспитании и развитии социальной и гражданской актив-
ности детей принимает школьный краеведческий музей. При музее работает
объединение «Юный краевед», которое направляет свою деятельность на органи-
зацию поисковой работы, на привлечение партнеров из числа жителей микрорай-
она, организует и проводит экскурсии не только для учащихся школы, но и для
всех желающих жителей микрорайона, учащихся других школ.

Патриотическому воспитанию школьников способствует работа школьных
отрядов ЮНАРМИИ, СГ ДПВС им. Л. Васильева. Юнармейцы и курсанты участ-
вуют во всех патриотических школьных и городских мероприятиях.

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные
на получение качественного общего образования. Высокая социальная активность
учащихся способствует развитию ученического самоуправления, позволяет при-
влекать учащихся к организации и проведению различных мероприятий, что по-
вышает качество и уровень их проведения.

Однако контингент учащихся отличается неоднородностью по нескольким
критериям:

 учебные возможности— среди обучающихся есть дети с разным уровнем
подготовки, включая учащихся с ОВЗ, которые интегрированы в общеобразова-
тельные классы или обучаются по адаптированным программам;

 социальный статус— в школе есть дети из семей с низким воспитатель-
ным потенциалом, а также подростки с девиантным поведением, состоящие на
внутришкольном учете;

 национальный состав— микрорайон отличается наличием граждан раз-
ной национальности, что отражается на культурном разнообразии школьного со-
общества.

Основными традициями воспитания в МАОУ СОШ №7 г. Ишима являются
следующие:

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключе-
вые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитатель-
ных усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для
воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллектив-
ная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллек-
тивный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка
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увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до ор-
ганизатора);

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между
классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодей-
ствие школьников, а также их социальная активность;

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках
школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на
установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель,
реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, орга-
низационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы,
основанные на практических наработках МАОУ СОШ №7 по формированию
целостной воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравствен-
ного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегриро-
ванного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обуча-
ющегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая ду-
ховно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым
российским ценностям:
Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское обще-
ство, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество.

Роль педагогического коллектива

Ключевым фактором положительного влияния на учащихся является про-
фессиональный педагогический состав. Административная команда обладает зна-
чительным управленческим опытом, а учителя сочетают в себе продуктивные
традиционные методики и инновационные подходы. В школе работают как опыт-
ные педагоги, так и молодые специалисты с высокой творческой активностью.
Также в штате есть узкопрофильные специалисты (психологи, логопеды), обес-
печивающие сопровождение всех категорий обучающихся.

Факторы негативного воздействия:
Среди возможных рисков выделяются:

 чрезмерное увлечение социальными сетями и компьютерными играми;
 недостаточный воспитательный ресурс некоторых родителей.

Принципы воспитательной системы

1.Событийный подход
Воспитательный процесс строится вокруг значимых общешкольных меропри-
ятий, которые становятся точками интеграции усилий всего педагогического
коллектива.

2.Коллективное творчество
Каждое ключевое мероприятие разрабатывается, проводится и анализируется
совместно педагогами и учениками, что формирует чувство сопричастности.
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3.Постепенное взросление
Система воспитания выстроена так, что с каждым годом ученики получают
больше возможностей для самореализации - от участников до организаторов
событий.

4.Кооперация вместо конкуренции
Мы сознательно избегаем искусственного соперничества между классами, де-
лая акцент на межвозрастном взаимодействии и социальной активности.

5.Командный дух
Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятного климата во
всех детских коллективах - классах, кружках, секциях.

6.Ключевая роль классного руководителя
Наставник класса выполняет многогранную функцию: защитника интересов
детей, организатора, медиатора в конфликтах и наставника в личностном раз-
витии.

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду,
где каждый ученик чувствует свою ценность и возможность внести вклад в общее
дело.

Участие МАОУ СОШ№7 г. Ишима во всероссийских образовательных
и воспитательных проектах

МАОУ СОШ № 7 активно включается в федеральные инициативы, направ-
ленные на патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие
подрастающего поколения. Участие в этих проектах позволяет расширить образо-
вательные возможности школы, вовлечь обучающихся в значимые социальные
практики и укрепить их гражданскую позицию.

Ключевые проекты и программы:
1. «Орлята России»

Всероссийская программа развития социальной активности младших
школьников, реализуемая в рамках федерального проекта «Патриотическое
воспитание граждан РФ». Учащиеся начальных классов участвуют в кол-
лективных творческих делах, развивают лидерские качества и учатся рабо-
тать в команде.

2. «Большая перемена»
Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может проявить свои та-
ланты, найти единомышленников и получить поддержку для реализации
собственных идей. Наши ученики ежегодно становятся его активными
участниками и призерами.

3. «Без срока давности»
Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о
Великой Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследователь-
ских работах, тематических уроках и мемориальных акциях.

4. «Киноуроки в школах России»
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Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и обсу-
ждением специально созданных детских короткометражных фильмов.

5. Всероссийские спортивные и патриотические акции
– «ГТО» (возрождение норм физической подготовки)
– «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны)
– «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы)

Участие в федеральных проектах позволяет:
 дать ученикам возможность самореализации в разных сферах;
 укрепить их связь с культурными и историческими традициями России;
 формировать активную гражданскую позицию и социальную ответствен-

ность.
Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими образовательны-

ми и общественными организациями страны, чтобы воспитание было не только
системным, но и наполненным реальными делами и смыслами.

В 2026 году, объявленном Годом единства народов России, деятельность
школы направлена на укрепление гражданской идентичности, гармонизацию
межнациональных отношений и сохранение культурного многообразия страны.
Воспитательная работа строится с учетом новых памятных дат: Дня коренных
малочисленных народов России (30 апреля) и Дня языков народов России (8 сен-
тября)

Традиции, ритуалы и символика МАОУ СОШ№ 7 г. Ишима

Традиционные школьные ритуалы
В нашей школе сложились особые традиции, которые объединяют учени-

ков, педагогов и родителей, формируют чувство принадлежности к школьному
сообществу:

 торжественная еженедельная линейка с церемонией поднятия Государ-
ственного флага Российской Федерации и исполнения Государственного
гимна, занятия «Разговоры о важном» по понедельникам.

 Посвящение в первоклассники – праздник для самых юных учеников, сим-
волизирующий начало их школьного пути.

 Посвящение в пешеходы первоклассников.

Ключевые общешкольные дела и детско-взрослые общности:

– ключевые дела года: День знаний, «Праздник осени», «Мастерская Деда
Мороза», «Смотр строя и песни», День Побед, праздник «Прощание с начальной
школой»

Символика школы
Школа имеет собственную официальную символику, отражающую ее

ценности, традиции и устремления (логотип, фирменная эмблема школы, флаг,
печатная продукция, знак отличия «Лучшие из лучших»):
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Логотип, флаг:
В основе данной концепции лежит образ человека (учитель-ученик), опора

и поддержка.
Значение символов
Школьная символика – это не просто атрибутика, а отражение духа и

ценностей нашей школы:
 Патриотизм (флаг РФ).
 Стремление к знаниям (У – учение, знаки отличия).
 Экологическая и социальная ответственность (бирюзовый цвет в школьной

символике).
 Преемственность традиций (ритуалы посвящения).

Оформлены Государственный флаг и герб Российской Федерации в холле
и учебных кабинетах, стенды государственной символики, «Стена памяти»,
экспозиции школьного музея.

Эти элементы создают корпоративную идентичность школы, воспитывают
у учащихся уважение к истории, знаниям и своей Родине.

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Воспитательная деятельность на уровне НОО реализуется в рамках следую-

щих модулей. Инвариантные модули: «Урочная деятельность», «Внеурочная де-
ятельность», «Классное руководство», «Основные школьные дела», «Внешколь-
ные мероприятия».

Вариативные модули: «Организация предметно-пространственной среды»,
«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Профилактика
и безопасность», «Социальное партнёрство», «Школьный музей», «Школьный
театр», «Школьные медиа», «Добровольческая (волонтёрская) деятельность».

Примечание. Ученическое самоуправление на уровне НОО реализуется в
адаптированных формах (дежурство, поручения, актив класса). Профориентаци-
онная работа осуществляется в пропедевтических формах через знакомство с
миром профессий.

Инвариантные модули:

2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока пред-

полагает следующее:
-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;
-установление доверительных отношений между учителем и его учениками,

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учи-
теля, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активиза-
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ции их познавательной деятельности;
-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы пове-

дения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьника-
ми), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы,
Правилам внутреннего распорядка школы;

- использование воспитательных возможностей содержания учебного пред-
мета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведе-
ния, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответству-
ющих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий;

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллекту-
альных игр, викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную
мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность при-
обрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в
парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими
детьми;

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, соци-
альной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и каче-
ственно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру.

Как правило, большинство современных образовательных технологий
предполагают организацию на уроках активной деятельности учащихся на разных
уровнях познавательной самостоятельности. Именно в этом заключается важней-
шее условие реализации воспитательного потенциала современного урока:
на этапе НОО:
Предмет Реализация программы воспитания

Русский язык

Развитие чувства любви и гордости к Родине, его народу,
истории, культуре;ориентация на развитие целостного, соци-
ально ориентированного взгляда на мир в его органичном
единстве и разнообразии природы, народов, культур, рели-
гий;развитие этических чувств (доброжелательность, сочув-
ствие, сопереживание, отзывчивость, совесть и др.); понима-
ние чувств одноклассников, собеседников; сочувствовать
другим людям, сопереживать (в радости, горе и др.). Пони-
мание нравственного содержания собственных поступков и
поступков окружающих людей; ориентация в поведении на
принятые моральные и этические нормы;развитие чувства
прекрасного и эстетических чувств через выразительные воз-
можности языка, анализ пейзажных зарисовок и репродукций
картин и др.;ориентация на развитие навыков сотрудничества
с учителем, взрослыми, сверстниками в процессе выполне-
ния совместной деятельности на уроке и вне урока.

Литературное чтение

Уроки литературного чтения являются источником нрав-
ственного воспитания. Обладая огромной силой психологи-
ческого воздействия, художественная литература способ-
ствует формированию нравственного сознания, представле-
ний о добре и зле, о месте и назначении человека в окружа-
ющем мире, развивает высокие чувства, формирует идеалы.

Родной язык и литературное Воспитание ценностного отношения к родному языку и род-
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чтение на родном языке ной литературе как хранителю культуры, включение в
культурно-языковое поле своего народа; приобщение к ли-
тературному наследию своего народа; формирование при-
частности к свершениям и традициям своего народа, осозна-
ние исторической преемственности поколений, своей ответ-
ственности за сохранение культуры народа.

Иностранный язык

Формирование у учеников уважения и интересов к культуре
и народу страны изучаемого языка; воспитание культуры
общения; поддержание интереса к учению и формированию
познавательной активности; воспитание потребности в прак-
тическом использовании языка в различных сферах деятель-
ности.

Математика и информатика

Уроки математики должны воспитывать у учащихся логиче-
скую культуру мышления, строгость и стройность в умоза-
ключениях;содержание математических задач дает возмож-
ность значительно расширить кругозор учащихся, поднять
их общий культурный уровень.
Занимаясь математикой, каждый ученик воспитывает в себе
такие личностные черты характера, как справедливость и
честность; привыкает быть предельно объективным. Честная
и добросовестная работа на уроках математики требует
напряженной умственной работы, внимания, терпимости в
преодолении различных трудностей. Поэтому уроки матема-
тики воспитывают в учениках трудолюбие, настойчивость,
упорство, умение соглашаться с мнениями других, доводить
дело до конца, ответственность.

Обществознание (Окружаю-
щий мир)

В учебном курсе «Окружающий мир» выпускник начальной
школы учится любить свой народ, свой край и свою Родину,
уважать и понимать ценности семьи и общества, готовится
самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки
перед семьей и обществом

Основы религиозных культур
и светской этики

Уроки ОРКСЭ помогают формировать порядочного честно-
го, достойного гражданина, уважающего культурные тради-
ции России.

Воспитание интереса к семейным традициям и своей ро-
дословной, к прошлому своей страны, ее культуре. Воспита-
ние семейных ценностей, которые закладывают основу для
формирования нравственных идеалов, чувство гордости за
свою Родину, свой народ.

Музыка

Урок музыки способствует становлению личности, её непо-
вторимой индивидуальности, духовности, раскрытию твор-
ческого потенциала, поддерживает духовные ценности об-
щества, На уроке музыки происходит не просто ознакомле-
ние учащихся с культурой как с содержанием той или иной
эпохи, но и воспитание культуры их жизнедеятельности с
позиций красоты, гармонии и любви. Главная задача на уро-
ке - это воспитание потребности в красивом, утверждение
моральной красоты, непримиримость и нетерпимость ко все-
му пошлому, уродливому.

Изобразительное искусство
Развитие в детях способностей к восприятию прекрасного в
себе самом, в другом человеке и окружающем мире. Фор-
мирование эстетических чувств, вкусов; педагогически кор-
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ректное противодействие дезориентирующим влияниям
псевдокультуры; развитие мотиваций (потребностей, интере-
сов) и способностей к художественно-творческой деятельно-
сти.

Труд (Технология)

Эстетическое воспитание – воспитание чувства прекрасного,
общей культуры труда.
Воспитание творческого начала личности, инициативного
отношения к делу, свободной импровизации.
Формирование привычки к труду, практических умений и
навыков; понимание необходимости труда, как для общества,
так и для полноценной, достойной жизни самого человека.
Формирование потребности в профессиональном
самоопределении и последующем совершенствовании.

Физическая культура

Задачи физического воспитания младших школьников такие:
1) укреплять здоровье и содействовать правильному физи-
ческому развитию;
2) формировать двигательные умения и навыки;
3) вооружать учеников знаниями по физической культуре,
гигиене, о правилах закаливания;
4) развивать двигательные (физические) качества;
5) формировать интерес к физкультуре и потребность зани-
маться ей;
6) воспитывать позитивные морально-волевые качества;
7) готовить учеников к сдаче норм комплекса ГТО.

2.2. Модуль «Внеурочная деятельность».
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности на уров-

не НОО:
– курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» — еженедельные заня-

тия информационно-просветительской и патриотической направленности;
– занятия по формированию функциональной грамотности младших школьни-

ков;
– занятия патриотической, гражданско-патриотической, краеведческой направ-

ленности;
– занятия оздоровительной и спортивной направленности, занятия по основам

безопасного поведения в игровых формах;
– занятия, развивающие творческие способности (художественное, музыкаль-

ное, декоративно-прикладное творчество).

1.Патриотическое и гражданско-историческое направление:

-«Разговоры о важном» (все классы)
-Программа «Орлята России» (1-4 классы)
-Казачьи игры и забавы

2. Научно-познавательное и исследовательское направление:
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-Юный финансист
-Путешествие в мир животных
-Читаем, считаем, наблюдаем
-Земля - наш дом
-Домашний зоопарк

3. Туристско-краеведческое направление:
-В краю родном
-Моя малая Родина
-Мой родной край
-Игровые забавы
-Земля наш общий дом

4.Спортивно-оздоровительное направление:

-Час двигательной активности
-Игровые забавы
-Подвижные игры
-Мир шахмат

5.Художественное, музыкальное, декоративно-прикладное творчество:
-Волшебная палитра

2.3. Модуль «Классное руководство»

Реализация воспитательного потенциала классного руководства на уровне
НОО:

– планирование и проведение классных часов целевой воспитательной направ-
ленности с учётом возраста;

– формирование и развитие коллектива класса, создание доброжелательной ат-
мосферы;

– организация совместных дел, игр, праздников, экскурсий, способствующих
сплочению класса;

– индивидуальная работа с обучающимися, наблюдение за адаптацией пер-
воклассников, за развитием обучающихся;

– работа с учителями-предметниками и родителями (законными представите-
лями) в интересах обучающихся.

Немаловажное значение имеет:
- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника»,

ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек,
пап и т.п.;
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- становление позитивных отношений с другими классными коллекти-
вами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного
дела по параллелям, сводными отрядами);

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их роди-
телей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных
дел;

- создание ситуации выбора и успеха.
Формированию и развитию коллектива класса способствуют:

- составление социального паспорта класса
- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие

личностные характеристики членов классного коллектива),
- составление карты интересов и увлечений обучающихся;
- деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планиро-

вания;
- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности

классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры,
классного часа «Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав клас-
са», «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра».

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обуча-
ющимися класса:

- со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими труд-
ности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью обу-
чающихся класса;
- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта;
- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, ока-
завшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за
свободным времяпровождением;

- заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных дости-
жений» учащихся класса;

- участие в общешкольных конкурсах;
- предложение (делегирование) ответственности за то или иное пору-

чение
- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе;
- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привле-
чение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возмож-
ность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеу-
чебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, инфор-
мирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении
в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи
в отношениях с учителями, администрацией;

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участву-
ющего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразователь-
ной организации;

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обуча-
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ющихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий
в классе и общеобразовательной организации.

2.4. Модуль «Основные школьные дела»

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в кото-
рых принимает участие большая часть учеников школы и которые обязательно
планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и
детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для
школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. В вос-
питательной системе нашей школы выделяются тематические периоды традици-
онных дел. Главные дела являются понятными, личностнозначимыми, главное, в
празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребен-
ка.

На внешкольном уровне:
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий на уровне

НОО:
– экскурсии, походы выходного дня (в музей, библиотеку, парк, на природу),

организуемые классными руководителями совместно с родителями;
– тематические внешкольные мероприятия воспитательной направленности по

изучаемым предметам;
– выездные события, включающие комплекс коллективных творческих дел.

Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуе-
мые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологиче-
ской, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преоб-
разование окружающего школу социума: акции «Георгиевская лента», «Бессмерт-
ный полк», «Сад Победы»:
- проводимые для жителей города, семьями учащихся спортивные состязания,
праздники, которые открывают возможности для творческой самореализации
учеников и включают их в деятельную заботу об окружающих: Фестиваль здоро-
вого образа жизни, спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья»,
флешмобы посвященные ко «Дню Народного Единства», ко «Дню матери», ко
«Дню учителя», «Ко дню космонавтики», «1 мая» и «Дню Победы»; эстафета,
посвященная 9 мая.

На школьном уровне:
общешкольные праздники– ежегодно проводимые творческие (театрализован-
ные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей
и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
 День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит
знакомство первоклассников и ребят, прибывших в новом учебном году в школу,
с образовательной организацией.
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 Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами
создают праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии
их способностей, учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в
себе, продолжать выразительно и эмоционально читать стихи, участвовать в сцен-
ках, играх. Работать над сплочением коллектива.
 Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие
в митинге, в торжественном параде, смотр военной песни и строя. Совместно с
родителями школьники являются участниками всероссийского шествия
«Бессмертный полк», «Сад Победы». Такое общешкольное дело будет способ-
ствовать формированию российской гражданской идентичности школьников,
развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в По-
беду над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет.
 Торжественные события - посвящения, связанные с переходом обучаю-
щихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими
новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность де-
тей: «Посвящение в первоклассники», «Прощай начальная школа», вступление в
ряды «Орлята России», церемония вручения аттестатов, открытие спортивного
сезона.

Ключевые общешкольные дела в 2026/2027 учебном году включают меро-
приятия, посвященные Году единства народов России:

• Фестиваль «Многоцветие культур»: концерт с участием творческих кол-
лективов, представляющих культуру разных народов, проживающих в городе
Ишиме и Тюменской области.

• Квест-игра «Мы вместе – мы едины!»: командное соревнование, посвящен-
ное истории, географии и культуре народов России.

• Фотокросс «Национальный колорит»: конкурс фотографий, отражающих
культурные традиции, национальные костюмы и быт народов России.

• Тематические линейки и «Разговоры о важном», посвященные Дню народ-
ного единства, новым памятным датам и общим ценностям многонационального
народа России.

Вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в
разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ве-
дущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и обо-
рудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в осво-
ении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел:
− тематические фестивали: «Орлята России», «Диалог поколений», «Культурный
код».
− распределение ролей (сценаристы, ведущие, дизайнеры, звукорежиссёры, коор-
динаторы) при подготовке мероприятий.
− обучение планированию, проведению и анализу школьных событий;
наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения,
анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающими-
ся разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми

Такой подход позволяет создать насыщенную воспитательную среду,
способствующую формированию активной, социально ответственной личности.
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Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за
активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнова-
ниях, олимпиадах, значительный вклад в развитие образовательного учреждения.
Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формирова-
нию чувства доверия и уважения друг к другу.

На уровне классов:
 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет
обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;
 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных клю-
чевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел
на уровне общешкольных советов дела.

2.5.Модуль «Внешкольные мероприятия»

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий преду-
сматривает:

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности,
организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам,
модулям (конференции, фестивали, творческие конкурсы);

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совмест-
но с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы
выходного с привлечением к их планированию, организации, проведению, оцен-
ке мероприятия;

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,
экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с ро-
дителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко-
культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности россий-
ских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных
ландшафтов, флоры и фауны и др.);

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творче-
ских дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характе-
ризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением
к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с соци-
альными партнерами школы.

Вариативные модули:

2.6. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями на уров-
не НОО:
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– деятельность родительского комитета класса, участие родителей в жизни
класса;

– тематические родительские собрания, консультации по вопросам воспитания
и адаптации младших школьников;

– родительские дни с посещением уроков и внеурочных занятий;
– просвещение родителей по вопросам информационной безопасности детей,
цифровой гигиены, безопасного использования устройств младшими школьни-
ками;
– совместные праздники, творческие дела, экскурсии с участием родителей.

Используются различные формы работы:
- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых

условий проживания обучающихся школы;
- индивидуальные беседы;
- заседания Совета профилактики;
- совместные мероприятия с КДН и ПДН;

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное
педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитатель-
ный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий
с детьми и родителями - День семьи, День матери, мероприятия по профилак-
тике вредных привычек, родительские лектории и т.д.

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится ак-
тивная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и
развития творческого потенциала.

Работа с родителями или законными представителями школьников осуще-
ствляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:
- Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении

школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсу-

ждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей,

в ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей и
обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания
детей, а так же по вопросам здоровьясбережения детей и подростков;

- работа клуба «Совет надежных отцов», родительских гостиных, предо-
ставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного
досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;

- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещает-
ся информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные ново-
сти.

На индивидуальном уровне:
- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых

конфликтных ситуаций;
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- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в слу-
чае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием кон-
кретного ребенка;

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешколь-
ных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

- индивидуальное консультирование с целью координации воспитатель-
ных усилий педагогов и родителей.

2.7. Модуль «Профилактика и безопасность»

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности на
уровне НОО:
– формирование у младших школьников навыков безопасного поведения на до-
рогах, в быту, на природе, в общественных местах;
– профилактика детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной без-
опасности (в игровых и практических формах);
– формирование навыков бесконфликтного общения, доброжелательного отно-
шения к сверстникам, профилактика буллинга в детском коллективе;
– психолого-педагогическое сопровождение адаптации первоклассников и обу-
чающихся, испытывающих трудности.
Цифровая гигиена и медиабезопасность. На уровне НОО реализуются доступные
возрасту занятия по правилам безопасного поведения в сети Интернет, бережного
отношения к личной информации, ограничения экранного времени; формируется
первоначальное критическое отношение к информации; проводится профилакти-
ка недоброжелательного поведения в общении, в том числе онлайн.

Направления деятельности
На внешнем уровне:
• встречи с представителями ведомств системы профилактики (ОДН,

КДН, наркоконтроль, прокуратура), проведение профилактических бесед,
тренингов, лекций;

• участие в муниципальных соревнованиях, акциях и конкурсах по
безопасности дорожного движения, пожарной безопасности, гражданской
обороне;

• привлечение ресурсов спортивных, культурных, медицинских и об-
щественных организаций.

На школьном уровне:

• реализация комплекса профилактических мероприятий в рамках
«Недели безопасности», «Единого дня профилактики и др.;

• проведение «Уроков мужества» и др.;
• организация профилактических мероприятий, приуроченных к па-

мятным датам (День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за
пределами Отечества и др.);
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• обеспечение комплексной безопасности (пожарной, антитеррори-
стической, дорожной, информационной).

• организация досуговой занятости учащихся во внеурочное время
как фактора, противодействующего вовлечению в противоправную дея-
тельность.

На индивидуальном уровне:

• индивидуальная работа с подростками, состоящими на различных видах
учёта, с закреплением наставников в рамках региональной модели наставниче-
ства и проекта «Значимый взрослый»;

• вовлечение обучающихся «группы риска» в социально значимую деятель-
ность, акции, спортивные и творческие проекты и др.;

• психолого-педагогическое сопровождение каждого учащегося, нуждающе-
гося в особом внимании.

Организационно-профилактические мероприятия

1.Создание безопасной образовательной среды

• ежемесячные инструктажи по пожарной безопасности, антитеррору,
правилам дорожного движения;

• оборудование системы видеонаблюдения и тревожной сигнализа-
ции;

• разработка и актуализация паспорта безопасности школы;
• обучение педагогов навыкам оказания первой помощи.

2.Диагностика и мониторинг рисков

Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов по-
вышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение
групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, за-
висимости и др.):

• анкетирование «Социально-психологический климат в классе» (2
раза в год);

• ведение карт индивидуального сопровождения для учащихся «груп-
пы риска»;

• мониторинг буллинга, киберугроз и правонарушений с составлени-
ем рейтингов безопасности.

3. Коррекционно-воспитательная работа

Проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся группы
риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специа-
листов
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• работа Совета профилактики с участием инспектора ПДН (ежеме-
сячно);

• выездные консилиумы с центрами психолого-медико-социального
сопровождения;

• деятельность школьной службы медиации по разрешению конфлик-
тов.

4. Профилактические программы и проекты

Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-
граммы профилактической направленности социальных и природных рисков в
образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами,
родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные,
против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объедине-
ния, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в циф-
ровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, проти-
вопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской без-
опасности, гражданской обороне и др.).

В рамках модуля реализуется комплекс мероприятий по формированию
культуры безопасного поведения в цифровой среде:

• занятия и классные часы по цифровой гигиене — правилам защиты
персональных данных, безопасного использования устройств и сервисов,
управления цифровой репутацией;

• формирование медиаграмотности — навыков критической оценки
информации, распознавания фейков, манипулятивного и деструктивного
контента;

• профилактика кибербуллинга (травли в сети) — распознавание си-
туаций травли, алгоритмы реагирования, формирование нетерпимости к
агрессивному поведению в сети, поддержка пострадавших;

• участие во всероссийских тематических уроках и акциях по инфор-
мационной безопасности (Единый урок безопасности в сети Интернет и
др.);

• просветительская работа с родителями (законными представителя-
ми) по вопросам защиты детей от деструктивной информации.

2.8. Модуль Социальное партнёрство

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы
при соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусмат-
ривает:

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответ-
ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в
рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной
работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные празд-
ники, торжественные мероприятия и т. п.).
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Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на
развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.

Однако, следуя новым стандартам образования, для создания «идеальной»
модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже недо-
статочно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-нрав-
ственного развития обучающихся.

Этому способствует:
- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тема-
тической направленности;

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий,
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогиче-
ские, родительские, совместные), куда приглашаются представители организа-
ций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жиз-
ни школы, муниципального образования, региона, страны;

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагога-
ми города, как основных учебных заведений, так дополнительных и высших;

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникатив-
ных по сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность макси-
мального раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, поз-
воляет проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попро-
бовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать публично
достигнутый результат.

Социальными партнерами МАОУ СОШ №7 являются:
1.Социально -
педагогическая
поддержка

Департамент по социальным вопросам администрации г.
Ишима
Муниципальное казённое учреждение «Ишимский городской
методический центр»
Комитет по Молодежной политике Администрации г. Ишим
МО МВД России "Ишимский"
Отдел по опеке, попечительству и охране прав детства Управ-
ления социальной защиты населения города Ишима и Ишим-
ского муниципального округа

2.Организация
дополнительного
образования

Муниципальное автономное учреждение дополнительного
образования «Спортивная школа города Ишима»
МАУ ДО "ДШИ "МИР ТАЛАНТОВ" г. Ишима
Муниципальное автономное учреждение дополнительного
образования «Многопрофильный центр молодежи и допол-
нительного образования детей» города Ишима.

3.Формирование ЗОЖ
и
профилактика ПАВ

Департамент здравоохранения
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения
Тюменской области «Областная больница № 4»
Территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по
Тюменской области в г. Ишиме
МАУ ИГ Стадион «Центральный»
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МАУ «ИГ СОК «Локомотив»
Кабинеты профилактики ПАВ при МАОУ СОШ №7

4. Профилактика
безопасности
жизнедеятельности

МО МВД России "Ишимский"
Пожарная часть № 53 ФПС ФГКУ "18 ОФПС по Тюменской
области
Отдел Госавтоинспекции МО МВД России "Ишимский"
«Ишимская межрайонная прокуратура»

5. Гражданско-
патриотическое
воспитание

МАУК Ишимский музейный комплекс имени П.П. Ершова,
корпус Городская управа
Городской Совет ветеранов
Ишимская городская Дума
Всероссийская общественная организация ветеранов «Боевое
братство»
Ишимское отделение ТРОО участников СВО "Держава"
Школьный Совет ветеранов педагогического руда

6. Организация
досуга

МАУК "Ишимская городская централизованная библиотеч-
ная система" Отдел семейного чтения Центральной библио-
теки"
Муниципальное автономное учреждение культуры «Объеди-
нение Ишимский городской культурный центр»
Ишимская городская централизованная библиотечная систе-
ма
Ишимский народный драматический театр «Зеркало»
Модельная библиотека Ишима

Данная система партнёрства способствует созданию единого воспитатель-
ного пространства, объединяющего школу и социум.

2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы
работы с предметно-эстетической средой школы как:

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу го-
сударственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Феде-
рации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Рос-
сийского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической
символики региона;

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государствен-
ного флага Российской Федерации;

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (совре-
менных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных,
культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами,
подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных
объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, на-
родных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных
деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных,
героев и защитников Отечества;
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 изготовление, размещение, обновление художественных изображений
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео)
природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта,
духовной культуры народов России);

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звуко-
вого пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотиче-
ской воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информацион-
ные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном
процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной
организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского
почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы,
памятников, памятных досок;

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл
этажей в школе, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме
новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-
нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления
педагогов и обучающихся и т.п.;

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организа-
ции (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), использу-
емой как повседневно, так и в торжественные моменты;

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих
работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их
способности, знакомящих с работами друг друга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в
общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон,
озеленение территории при общеобразовательной организации;

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-
странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгооб-
мена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего
использования свои книги, брать для чтения другие;

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обу-
чающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудито-
рий, пришкольной территории;

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий,
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событий-
ный дизайн);

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и
др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценно-
стях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуаль-
ных вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная
для обучающихся с особыми образовательными потребностями.
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2.10 Модуль «Школьный музей» (вариативный)
Участие обучающихся начальных классов в деятельности школьного музея реа-
лизуется в доступных возрасту формах:

– посещение экспозиций школьного музея, музейные уроки, обзорные экскур-
сии для младших школьников;

– участие в тематических мероприятиях музея, посвящённых истории Отече-
ства, родного края, защитникам Отечества;

– подготовка рисунков, поделок, творческих работ для музейных выставок;
– знакомство с историко-культурным и духовным наследием народов России

через музейные экспозиции.
2.11 Модуль «Школьный театр» (вариативный)
Участие обучающихся начальных классов в театральной деятельности:

– работа театрального кружка (студии) для младших школьников;
– подготовка и показ инсценировок, сказок, литературно-музыкальных компо-

зиций к праздникам и памятным датам;
– работа над репертуаром на основе произведений отечественной детской ли-

тературы, сказок народов России;
– развитие речи, творческих способностей, коммуникативной культуры через

театральную игру.
2.12 Модуль «Школьные медиа» (вариативный)
Участие обучающихся начальных классов в школьных медиа реализуется в про-
педевтических формах:

– подготовка заметок, рисунков, фотографий для классного уголка, школьной
газеты (с помощью педагогов и родителей);

– участие в создании фото- и видеоматериалов о жизни класса;
– формирование первоначальных представлений о достоверности информации

и правилах поведения в цифровой среде.
2.13 Модуль «Добровольческая (волонтёрская) деятельность» (вариатив-
ный)
Участие обучающихся начальных классов в добровольческой деятельности:

– участие в посильных социальных, экологических и благотворительных акци-
ях (сбор корма для приютов, изготовление открыток для ветеранов);

– участие в экологических субботниках, акциях по благоустройству, заботе о
растениях и животных;

– формирование первоначального опыта заботы о других, доброжелательности
и отзывчивости.

Раздел III. Организационный
Общие требования к условиям реализации Программы

Программа воспитания реализуется посредством формирования социо-
культурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания
уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса ру-
ководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее
ценные для нее воспитательно-значимые виды совместной деятельности.

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспи-
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тания на всех уровнях общего образования:
 обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной сре-

ды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методиче-
ские материалы и средства обучения;

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллек-
тива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам
воспитания;

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых
реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, националь-
ных и пр.).

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравствен-

ного и гражданского личностного поведения. В школе созданы методические
объединения классных руководителей, которые помогают учителям школы
разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информации, обеспечивающей
успешный воспитательный процесс.

Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администра-
ция школы, классные руководители, советник директора по воспитанию, педа-
гоги-предметники, социальный педагог
Наименова-
ние долж-
ности (в со-
ответствии
со штатным
расписани-
ем)

Функционал, связанный с организацией и реализацией воспита-
тельного процесса

Директор
школы

- управление воспитательной деятельностью;
- создание условий, позволяющих педагогическому составу реализо-
вать воспитательную деятельность;
- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и реа-
лизации разнообразных образовательных и социально значимых
проектов;
- организационно-координационная работа при проведении обще-
школьных воспитательных мероприятий;
- регулирование воспитательной деятельности в ОО;
– контроль за исполнением управленческих решений по воспитатель-
ной деятельности в ОО (в том числе осуществляется через мониторинг
качества организации воспитательной деятельности в ОО)
- стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов

Замести-
тель дирек-
тора по
УВР, совет-
ник дирек-
тора по вос-
питанию

- проведение анализа итогов воспитательной деятельности в ОО за
учебный год;
- планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный год,
включая календарный план воспитательной работы на уч. год;
- информирование о наличии возможностей для участия педагогов в
воспитательной деятельности;
-организация повышения психолого-педагогической квалификации
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работников;
-участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.;
- организационно-методическое сопровождение воспитательной де-
ятельности педагогических инициатив;
- создание необходимой для осуществления воспитательной деятель-
ности инфраструктуры;
-развитие сотрудничества с социальными партнерами;

Классные
руководите
ли

– формирование и развитие коллектива класса;
– создание благоприятных психолого-педагогических условий для
развития личности, самоутверждения каждого обучающегося, сохра-
нения неповторимости и раскрытия его потенциальных способностей;
– формирование здорового образа жизни;
– организация системы отношений через разнообразные формы вос-
питывающей деятельности коллектива класса;
– защита прав и интересов обучающихся; – организация системной
работы с обучающимися в классе;
– гуманизация отношений между обучающимися, между обучающи-
мися и педагогическими работниками;
– формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных
ориентиров;
– организация социально-значимой творческой деятельности обуча-
ющихся

Социальны
е педагоги

-анализ ситуаций жизнедеятельности школьников;
-разработка мер по социально-педагогической поддержке детей в
процессе образования;
-проектирование программ формирования у учащихся социальной
компетентности, социокультурного опыта;
- разработка мер по социально-педагогическому сопровождению
обучающихся в трудной жизненной ситуации;
- разработка мер по профилактике социальных девиаций среди детей;
- планирование совместной деятельности с институтами социализа-
ции в целях обеспечения позитивной социализации обучающихся;
- осуществление комплекса мероприятий, направленных на воспита-
ние, образование, развитие и социальную защиту личности в образо-
вательном
учреждении и по месту жительства учащихся;

Педагоги-
предметник
и

- осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом их
психолого-физиологических особенностей и специфики преподава-
емого предмета, и требований ФГОС;
- формирование общей культуры личности, социализации, осознан-
ного выбора и освоения образовательных программ;
-осуществление комплекса мероприятий по развитию у обучающихся
познавательной активности, самостоятельности, инициативы, творче-
ских способностей, формированию гражданской позиции, способно-
сти к труду и жизни в условиях современного мира, формированию
культуры здорового и безопасного образа жизни.

Педагоги-
психологи

Обеспечивают психологическое сопровождение, проводят коррекци-
онные занятия и консультации

Логопед Проводят коррекционно-развивающую работу
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Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по
вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных
вопросов в реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подго-
товке кадров:
- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших
на работу педагогических работников (работа школы наставничества);
- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том
числе и по вопросам классного руководства);
- контроль оформления учебно-педагогической документации;
- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и
другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучаю-
щихся;
- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопро-
сам воспитания;
- участие в работе городских и региональных методических объединений
представление опыта работы школы;
- участие в работе постоянно действующего методического семинара по ду-
ховно-нравственному воспитанию.

С 2022г. в школе введена должность должность советника директора по
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями по
инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое вос-
питание граждан РФ».

Внешние партнеры:
К воспитательной работе привлекаются специалисты:

 Комиссии по делам несовершеннолетних
 Подразделения по делам несовершеннолетних
 Учреждений культуры (музеи, театры)
 Общественных организаций

Такая система кадрового обеспечения позволяет комплексно решать зада-
чи воспитания и социализации обучающихся.

3.2. Нормативно-методическое обеспечение воспитательной работы

Воспитательная работа МАОУ СОШ №7 осуществляется в строгом соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации и Тюменской области и осно-
вывается на следующих нормативных правовых актах:

Международный уровень:

Конвенция о правах ребенка (принята резолюцией 44/25 Генеральной Ассам-
блеи ООН от 20.11.1989).
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Федеральный уровень:
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации»;
Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилак-

тики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав

ребенка в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Феде-

ральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспита-
ния обучающихся».

Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государ-
ственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских ду-
ховно-нравственных ценностей»;

Указ Президента РФ от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии национальной без-
опасности Российской Федерации»;

Указом Президента Российской Федерации от 25.12.2025 № 962 «О проведе-
нии в Российской Федерации Года единства народов России»;

Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Об утверждении
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 г. N
2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Россий-
ской Федерации на период до 2030 г.»

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая
2023 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы начального
общего образования».

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая
2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы основного
общего образования».

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 371 от 18 мая
2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего
общего образования».

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 712 от 11 де-
кабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные
образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обуча-
ющихся».

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 316 от
08.05.2026 «О внесении изменений в Порядок организации и осуществления об-
разовательной деятельности по основным общеобразовательным программам –
образовательным программам начального общего, основного общего и среднего
общего образования, утверждённый приказом Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации от 22.03.2021 № 115».

Концепция исторического просвещения в образовательных организациях,
утверждённой Министерством просвещения Российской Федерации (2026 г.);

Региональный уровень:
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Закон Тюменской области от 06.10.2000 N 205 "О системе профилактики без-
надзорности и правонарушений несовершеннолетних и защиты их прав в Тюмен-
ской области" (ред. от 21.10.2025)

Положение о порядке формирования и ведения областного межведомствен-
ного программного комплекса «Банк данных семей и несовершеннолетних»,
утверждено постановлением Комиссии по делам несовершеннолетних и защите
их прав при Губернаторе Тюменской области от 21.05.2024 № 5/6-нл.

Локальные нормативные акты:

Устав МАОУ СОШ№7 г. Ишима;
Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №7 на 2026–2027 учебный
год;
Календарный план воспитательной работы на 2026–2027 учебный год.

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей програм-
мы воспитания в образовательный процесс.

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержа-
щих «методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-вос-
питательной работе

Создание рабочей программы воспитания на новый учебный год с прило-
жением плана воспитательной работы школы на три уровня образования НОО,
ООО, СОО.

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации
новых направлений программ воспитания.

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ
ОО.

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы вос-
питания.

Все локальные нормативные акты разработаны в соответствии с действу-
ющим законодательством РФ и регулярно актуализируются. Документы доступ-
ны на официальном сайте школы и в методическом кабинете.

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образова-
тельными потребностями.

В воспитательной работе с обучающимися начальных классов с особыми
образовательными потребностями создаются особые условия: безбарьерная сре-
да, благоприятный психологический климат, педагогическая поддержка, учёт ин-
дивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося, охрана и
укрепление физического и психического здоровья, обеспечение эмоционального
благополучия.

В настоящее время в школе получает образование 0,5% детей с ОВЗ и
0,8% детей-инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и дети-инвалиды
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получают образование, на равных, со всеми учениками, создана благоприятная
доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем
классных руководителей и социально-психологической службы. Они имеют воз-
можность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе
органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных меро-
приятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность
их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формиру-
ется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах,
опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обуча-
ющегося в социальной ситуации его развития.

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с
окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;
- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со сто-
роны всех участников образовательных отношений;
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенно-
стей каждого обучающегося с ОВЗ;
- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспита-
нию обучающихся с ОВЗ;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ
в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологиче-
ской, медико-социальной компетентности;
- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.
- личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятель-
ности.

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые
образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарён-
ных, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия:

Категория Условия
Обучающиеся с
инвалидностью,
ОВЗ

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные
программы для детей с ОВЗ. Педагогом-психологом, учителем-
логопедом, учителем-дефектологом проводятся регулярные
индивидуальные и групповые коррекционноразвивающие за-
нятия. Обучение, при необходимости, осуществляется индиви-
дуально на дому. Имеются специальные учебники и учебные
пособия (ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, реали-
зующих адаптированные основные общеобразовательные про-
граммы). Организация бесплатного двухразового питания
(ОВЗ).

Обучающиеся с
отклоняющимся
поведением

Социально-психологическое сопровождение. Организация пе-
дагогической поддержки. Консультации родителей (законных
представителей) педагога-психолога, социального педагога.
Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные за-
нятия. Помощь в решении семейных и бытовых проблем.

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. Психолого-педагогическое
сопровождение.
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3.4. Система поощрения социальной успешности и проявления активной
жизненной позиции обучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-
ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обуча-
ющихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, макси-
мально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Систе-
ма проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешно-
сти обучающихся строится на принципах:

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающих-
ся о награждении, проведение награждения в присутствии значительного числа
обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки по итогам четвер-
ти, полугодия, год;

 разработано и действует положение о награждениях, все награды фикси-
руется приказами школы.
- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение
обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учите-
ля;
- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители
(законные представители) обучающихся, представителей родительского сообще-
ства, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического
самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей;

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград поз-
воляет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотвори-
телей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность,
соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согла-
совываться с представителями родительского сообщества во избежание деструк-
тивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.

Механизмы фиксации достижений:
1. Электронное портфолио:

o Достижения в учебе
o Участие в мероприятиях
o Реализованные проекты
o Грамоты и награды

2. Информационное сопровождение:
 Публикации на официальном сайте
 Персональные благодарственные письма родителям
 Фотоотчеты в социальных сетях

3. Контроль и обратная связь:
 Ежегодный мониторинг эффективности системы
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 Анкетирование участников
 Корректировка критериев по результатам анализа
 Публичные отчеты о реализации системы

Данная система способствует созданию мотивирующей образовательной
среды, где каждый обучающийся имеет возможность проявить свои способности
и быть признанным за свои достижения.

3.5. Анализ воспитательного процесса
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется

по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления
основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ вос-

питательной работы в школе, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ори-

ентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и
к педагогам, реализующим воспитательный процесс;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентиру-
ющий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных
– таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отно-
шений между школьниками и педагогами;

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирую-
щий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспи-
тательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач вос-
питания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного под-
бора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное раз-
витие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа
участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной соци-
ализации и саморазвития детей.

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного про-
цесса:

Условия организации воспитательной работы по четырем составляю-
щим:
-нормативно-методическое обеспечение;
-кадровое обеспечение;
-материально-техническое обеспечение;
-удовлетворенность качеством условий.

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям:
- реализация внеурочной деятельности;
- реализация воспитательной работы классных руководителей;
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- реализация дополнительных программ;
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы.
Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее
качества, анкетирование.
Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является ди-

намика личностного развития обучающихся каждого класса, их достижения в кон-
курсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отноше-
ний качеством результатов воспитательной работы.

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с замести-
телем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его ре-
зультатов на заседании методического объединения классных руководителей или
педагогическом совете гимназии.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации
и саморазвития гимназистов является педагогическое наблюдение, диагностика.
Диагностический инструментарий: «Творческие достижения обучающихся»,
«Методика диагностики уровня воспитанности», «Методика диагностики лич-
ностного роста школьников», «Методика диагностики нравственной самооцен-
ки».

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие преж-
де существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось ре-
шить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему;
какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогиче-
скому коллективу.

Диагностика «Творческие достижения обучающихся». Классные руководи-
тели проводят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и
мероприятиях, благотворительных акциях, социальных проектах, социально зна-
чимой деятельности. В качестве инструмента оценки - таблица достижений. Она
позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут
результаты участия детей в мероприятиях различного уровня.

Заполненные таблицы по всем классам и формируются в сводную по школе.
Это дает возможность анализировать результативность участия школьников в
различных конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности.

Состояние организуемой в гшколе совместной деятельности детей и
взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной рабо-
ты.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является на-
личие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно-развивающей
совместной деятельности детей и взрослых.

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе,
классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо
знакомыми с деятельностью школы.

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе сов-
местной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающимися и их
родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходи-
мости – их анкетирование, информация классных руководителей. Чтобы выявить,
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удовлетворены ли родители и обучающиеся качеством образовательных услуг,
чаще всего используют анкетирование.

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспита-
тельной деятельности по показателям: качество организации внеурочной дея-
тельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; каче-
ство дополнительного образования.

Анализ ответов позволит оценить степень удовлетворенности результатами
воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании ме-
тодического объединения классных руководителей или педагогическом совете.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;
- качеством реализации личностно-развивающего потенциала уроков;
- качеством существующего в школе ученического самоуправления;
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных

объединений;
- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;
- качеством профориентационной работы школы;
- качеством работы школьных медиа;
- качеством организации предметно-эстетической среды школы;
- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся.

Итогом самоанализа воспитательной работы МАОУ СОШ №7 г. Ишима
будет перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическо-
му коллективу школы в текущем учебном году. Эти проблемы следует учесть при
планировании воспитательной работы на новый учебный год.

Ожидаемые конечные результаты

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учре-
ждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при
любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопо-
нимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной
культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной си-
стемы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой до-
полнительного образования.

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспита-
ния.

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспе-
чивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедре-
ние современных воспитательных технологий, применение эффективных меха-
низмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духов-
но-нравственных принципов воспитания.
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4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью
которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям,
формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблаго-
приятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стрем-
ление к взаимодействию в традициях русской культуры.

Данный механизм обеспечивает преемственность воспитательной работы
и её постоянное качественное улучшение.

.
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Приложение 1

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫШКОЛЫ
НА 2026-2027 УЧЕБНЫЙ ГОД

уровень начального общего образования

2026 год - Год единства народов России

2027 год - Год географии

2018–2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации

2022–2031 гг. - Десятилетие науки и технологий в России

…..
Дела, события, мероприятия Классы Ориентирово

чное время
проведения

Ответственные

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
Интеграция воспитательных аспектов в учебные программы 1-4 Август Учителя начальных классов, предметники
Формирование культуры поведения и общения 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
Реализация системы наставничества 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
Развитие исследовательской активности учащихся 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
Использование воспитательного потенциала учебных мате-
риалов 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
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Кураторство учебных проектов 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
Организация интеллектуальных онлайн-соревнований 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
Проведение уроков дружбы и «Разговоров о важном» по те-
ме единства народов России 1-4 В течение года Учителя начальных классов, предметники
Интеграция тем культурного многообразия и истории наро-
дов России в уроки окружающего мира, литературного чте-
ния, музыки, ИЗО

1-4 В течение года Учителя начальных классов

День солидарности в борьбе с терроризмом 1-4 03.09 Учителя начальных классов
День окончания Второй мировой войны (1945 г.) 1-4 03.09 Учителя начальных классов
177 лет со дня рождения российского ученого-физиолога
И.П. Павлова (1849 – 1936)

1-4 26.09 Учителя начальных классов
108 лет со дня рождения педагога В.А. Сухомлинского
(1918 – 1970)

1-4 28.09 Учителя начальных классов
День Интернета 1-4 30.09 Учителя начальных классов

Учителя информатики
Международный день музыки 1-4 01.10 Учителя начальных классов

Учитель музыки
152 года со дня рождения русского художника Н.К. Рери-
ха

1-4 09.10 Учителя начальных классов

212 лет со дня рождения великого русского поэта и про-
заика М.Ю. Лермонтова (1814 – 1841)

1-4 15.10 Учителя начальных классов

97 лет со дня рождения легендарного российского футбо-
листа Л.И. Яшина (1929 – 1990)

1-4 22.10 Учителя физической культуры

Уроки налоговой грамотности 3–4 Февраль – де-
кабрь

Учителя начальных классов (с приглашением
представителей налоговой инспекции)

День народного единства (урок, посвящённый единству
народов России)

1-4 05.11.2026 Учителя начальных классов

198 лет со дня рождения русского писателя Л. Н. Толсто-
го (1828—1910)

1-4 09.11 Учителя начальных классов
97 лет со дня рождения российского композитора, народ-
ной артистки СССР А. Н. Пахмутовой (р. 1929)

1-4 09.11 Учителя начальных классов
День воинской славы России. День начала контрнаступ-
ления советских войск против немецко-фашистских войск

1-4 05.12 Учителя начальных классов
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в битве под Москвой (1941)
День прав человека. 1-4 10.12 Учителя начальных классов
227 лет со дня рождения русского художника К. П. Брюл-
лова (1799–1852)

1-4 23.12 Учителя начальных классов
Проведение уроков-путешествий по России, знакомство с
географией и природой родного края

1-4 В течение года
(с января
2027)

Учителя начальных классов

День заповедников и национальных парков России 1-4 11.01 Учителя начальных классов
161 год со дня рождения русского художника В. А. Се-
рова (1865–1911)

1-4 19.01 Учителя начальных классов
Международный день защиты персональных данных.
Международный день без Интернета.

1-4 28.01 Учителя начальных классов
126 лет со дня рождения российского композитора, на-
родного артиста РСФСР И. О. Дунаевского (1900–1955)

1-4 30.01 Учителя начальных классов
281 год со дня рождения русского адмирала Ф. Ф. Уша-
кова (1745–1817)

1-4 24.02 Учителя начальных классов
452 года со дня выхода первой «Азбуки» Ивана Фёдоро-
ва (1574)

1-4 14.03 Учителя начальных классов
День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 Учителя начальных классов
281 лет со дня рождения русского живописца-пейзажиста
С. Ф. Щедрина (1745–1804)

1-4 17.04 Учителя начальных классов
День воинской славы России. День победы русских вои-
нов князя А. Невского над немецкими рыцарями на Чуд-
ском озере (Ледовое побоище, 1242)

1-4 18.04
Учителя начальных классов

Всемирный день Земли. 1-4 22.04 Учителя начальных классов
186 лет со дня рождения русского композитора П. И.
Чайковского (1840–1893)

1-4 07.05 Учителя начальных классов
196 лет со дня рождения русского живописца А. К. Сав-
расова (1830–1897)

1-4 24.05 Учителя начальных классов

Модуль «Классное руководство»
Поднятие флага. Гимн. «Разговор о важном» 1-4 каждый поне-

дельник, 1
уроком в тече-

классные руководители



47

ние года
Торжественная линейка «День Знаний». Урок «Наша стра-
на — Россия. Мы разные, но мы вместе»

1-4 1.09 классные руководители

Проведение классных часов, участие в Днях единых дей-
ствий,
Классные коллективные творческие дела:

1-4 в течение года классные руководители

-«Народы России – одна семья» 1-4 сентябрь классные руководители
-Праздник осени (с элементами национальных культур) 1-4 октябрь классные руководители
- Новогодний утренник 1-4 декабрь классные руководители

- Масленичные гуляния 1-4 Февраль-март классные руководители

- Выпускной 4 Май классные руководители
Уроки мужества (с приглашением ветеранов) 1-4 в течение года классные руководители
Беседы по теме «Хранители истории» (проект) 1-4 в течение года Советник о ВР, классные руководители
— Игровые уроки «Профессии вокруг нас» (беседы, загад-
ки, ребусы) 1-2 1 раз в месяц Классные руководители
— Цикл занятий «Путешествие в мир профессий» (зна-
комство с разными сферами труда) 3-4 2 раза в

четверть Классные руководители
Участие во Всероссийском профориентационном
проекте «Шоу профессий» (онлайн-уроки)
— Просмотр и обсуждение выпусков о современных про-
фессиях (технических, творческих, медицинских и др.)
— Викторина «Что я узнал о профессиях?» после просмот-
ра

1-4 По графику
проекта Классные руководители

3-4 После каждого
урока Классные руководители

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД,
ППБ

1-4 в течение года классные руководители

Изучение классного коллектива 1-4 в течение года классные руководители
Ведение портфолио с обучающимися класса 1-4 в течение года классные руководители
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Классные коллективные творческие дела 1-4 в течение года классные руководители
Реализация программы внеурочной, воспитательной де-
ятельности с классом

1-4 по расписа-
нию, в течение
года

классные руководители

Экскурсии, поездки с классом 1-4 1 раз в чет-
верть

Классный руководитель, родительский комитет

Консультации с учителями-предметниками (соблюдение
единых требований в воспитании, предупреждение и раз-
решение конфликтов)

1-4 по запросу классные руководители, учителя-предметники

Работа с детьми, семьями «группы риска» 1-4 в течение года классные руководители
Профилактическая работа с учащимися и родителями 1-4 в течение года классные руководители
Контроль за успеваемостью и посещаемостьюучащихся 1-4 в течение года Классные руководители
Контроль за внешним видом учащихся 1-4 в течение года Классные руководители
Оформление личных дел 1-4 в течение года Классные руководители
Работа с учащимися, состоящими на учете 1-4 в течение года Классные руководители
Организация питания учащихся 1-4 в течение года Классные руководители
Реализация программы внеурочной деятельности 1-4 По расписанию Классные руководители
Организация работы классного уголка 1-4 В течение года Классные руководители
Консультации с учителями-предметниками 1-4 По запросу Классные руководители
Совместные мероприятия с параллельными классами 1-4 В течение года Классные руководители
Организация дежурства по классу и школе 1-4 В течение года Классные руководители
Подготовка к участию в школьных конкурсах 1-4 По плану

школы Классные руководители
Всероссийская акция «Я – частичка твоя, Россия» ко Дню
народного единства 2-4 04.11.2026 –

24.11.2026
Классные руководители

Всероссийская ежегодная акция «Культурная суббота. На-
циональный костюм: Нить, связующая поколения!» 2-4 15.10.2026 –

20.11.2026 Классные руководители
Всероссийские акции и дни единых действий 1-4 Классные руководители
Международная акция «Георгиевская ленточка» 1-4 Апрель 2027 –

май 2027 Классные руководители
Международная онлайн-акция «Бессмертный полк» 1-4 Май 2027 Классные руководители
Всероссийская акция «Окна Победы» 1-4 Май 2027 Классные руководители
Всероссийский проект «Диалоги с Героями» 1-4 Ноябрь–де- Классные руководители



49

кабрь 2026
Модуль «Взаимодействие с родителями / законными представителями»

Заседание школьного родительского комитета 1-4 По графику заместитель директора по УВР, Советники по
воспитательной работе, кл. руководители

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в чет-
верть

кл.руководители

Индивидуальные беседы с родителями детей «группы рис-
ка», неуспевающими

1-4 по запросу кл.руководители, соц.педагог, педагоги-предмет-
ники, педагог-психолог

Консультации с психологом 1-4 по запросу кл.руководители, педагог-психолог
Профилактическая работа с семьями «группы риска» 1-4 по запросу кл.руководители, соц.педагог, педагог-психолог
Вовлечение родителей в воспитательный процесс класса 1-4 По планам

воспитатель-
ной работы

класса

кл.руководители

Проект «Большая перемена»
1-4

Март
Заместитель директора по УВР.
Классные руководители.
Советник директора по воспитательной работе

Планирование летнего отдыха
1-4

Май
Заместитель директора по УВР.
Педагог-организатор Социальный педагог
Классные руководители

Просвещение родителей по вопросам правового воспита-
ния и предупреждения преступлений (с привлечением ра-
ботников правоохранительных органов)

1-4
В течение года Заместитель директора по УВР.

Классные руководители
Посещение семей (по запросу/необходимости) 1-4 По плану Кл.рук., соц.педагог
Онлайн-консультации через школьный портал 1-4 В течение года Классные руководители
Консультации логопеда 1-4 По графику Учитель-логопед
Консультации психолога (индивидуальные и групповые) 1-4 Еженедельно Педагог-психолог
Консультации учителей-предметников 1-4 По графику

консультаций Учителя-предметники
Консультации по профориентации (для родителей 4
классов) 4 3-4 четверть Кл.рук., психолог
Совместные праздники (День матери, 8 Марта) с элемен-
тами национальных традиций 1-4 По календарю Кл.рук., родительский комитет
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Творческие мастер-классы с родителями («Народные
ремёсла России» и др.) 1-4 1 раз в чет-

верть Классные руководители
Спортивные семейные мероприятия (Веселые старты,
Семейное ГТО и др.) 1-4 1-2 раза в год Учитель физкультуры

Экскурсии с участием родителей 1-4 1 раз в чет-
верть Кл.рук., родители

Электронный дневник (информирование) 1-4 Ежедневно Классные руководители
Родительский чат (оперативные вопросы) 1-4 В течение года Классные руководители
Школьный сайт (раздел для родителей) 1-4 Постоянно Администрация
Тематические памятки и буклеты 1-4 По мере необ-

ходимости Кл.рук., специалисты
Участие в спортивном семейном фестивале «Семейная
команда» 3-4 Февраль –

июнь
Советник директора по ВР, Классные руководи-
тели, учителя физкультуры

Участие во Всероссийской игре «Семейная зарница» 3-4 Январь-июнь Советник директора по ВР, Классные руководи-
тели, учителя физкультуры

Акция «День рождения Зебры» (для семей) 1-4 Февраль Классные руководители, педагог-организатор
Родительский лекторий
(с привлечением специалистов ведомств профилактики):
1. Обеспечение безопасности жизнедеятельности. Про-

филактика детского дорожно-транспортного травма-
тизма. Ответственность родителей за совершение уча-
щимися противоправных деяний.

2. «Роль семьи в воспитании уважения к культуре и тра-
дициям народов России» (в рамках Года единства на-
родов России)

3. «Права, обязанности и ответственность родителей.
Индивидуальные особенности ребёнка» (1-11 кл.)

4. «Воспитание без насилия: как родителям строить до-
верительные отношения с детьми и предупреждать
конфликты» (1-11 кл.)

1-4

Сентябрь

Октябрь

Декабрь

Март

Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог
Медицинский работник школы.
Педагог-психолог
Классные руководители
Советник директора по воспитанию
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5. «Дети в сети: защита от информации, разрушающей
личность. Раннее выявление рисков деструктивного
поведения». (1-11 кл.)

Май

Модуль «Внеурочная деятельность»
Реализация программы "Разговоры о важном", «Орлята
России», "Основы функциональной грамотности"; про-
граммы ВД по учебному плану.

1-4 В течение года
(еженедельно) Классные руководители

Реализация внеурочной деятельности согласно учебного
плана

1-4 в течение года Руководители объединений, педагог-организа-
тор, педагоги дополнительного образования, со-
ветники по воспитательной работе

Запись в объединения дополнительного образования 1-4 01 – 15.09 педагоги дополнительного образования, кл. ру-
ководители

Вступление обучающихся в объединение РДДМ (первич-
ное отделение)

3-4 Сентябрь советник по воспитательной работе

Организация и проведение Всероссийских акций РДДМ
в формате «Дней единых действий»

1-4 в течение года советник по воспитательной работе

Спортивные соревнования по пионерболу 3-4 октябрь учителя физкультуры, кл. руководители
Участие в муниципальном выставке-конкурсе на лучшую
елочную игрушку

1-4 Декабрь педагоги дополнительного образования, кл. ру-
ководители

Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная
семья» среди 1-х классов

1 ноябрь учителя физкультуры, кл. руководители

Шахматный турнир 3-4 ноябрь педагог дополнительного образования курса
«Шахматы», кл. руководители

Соревнования среди 4-х классов «Веселые старты» 4 декабрь учителя физкультуры, кл. руководители
Соревнования по волейболу, баскетболу, мини-футболу 1-4 март учителя физкультуры, педагог дополнительного

образования по карате
Соревнования среди 3-х классов «Веселые старты – Встре-
чаем весну!»

3 март учителя физкультуры, кл. руководители

Спортивные соревнования по пионерболу 4 апрель учителя физкультуры, кл. руководители
Соревнования среди 2-х классов «Веселые старты» 2 май учителя физкультуры, кл. руководители
Легкоатлетическая эстафета в честь Дня Победы 1-4 май учителя физкультуры, кл. руководители
Неурочная деятельность по планам воспитательной рабо- 1-4 в течение года кл. руководители
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ты класса
Модуль «Основные школьные дела»

День Знаний 1-4 1 сентября Заместитель директора по УВР,
советник директора по ВР, кл. руководители, пе-
дагоги. РДДМ

Праздник «Посвящение в первоклассники» 1 Сентябрь педагог-организатор, кл. руководители, совет-
ник по воспитательной работе

День окончания Второй мировой войны.
День солидарности в борьбе с терроризмом

1-4
3 сентября

Заместитель директора по УВР.
Классные руководители.
Советник директора по ВР. РДДМ

Праздник «День учителя» 1-4 05.10 заместитель директора по ВР, педагог-организа-
тор, советники по воспитательной работе, кл. ру-
ководители, РДДМ

Международный день пожилых людей 1-4 01.10 советники по воспитанию, кл. руководители
Международный день музыки (концерт) 1-4 01.10 Педагог-организатор, кл. руководители
День учителя (концерт, выставка рисунков) 1-4 05.10 Зам.директора по ВР, педагог-организатор, кл. ру-

ководители
Праздник "Посвящение в первоклассники" 1 Сентябрь-

октябрь 2026 Зам.директора по ВР, кл.руководители
День отца (творческие мастерские) 3-4 19-21.10 Педагог-организатор. кл. руководители
Акция «Доброта спасёт мир!» в рамках областной акции

«Пусть осень жизни будет золотой»
1-4 Октябрь Педагог-организатор.

Классные руководители 1-4 классов.
Советник директора по ВР, РДДМ

Участие в мероприятиях, посвященных Дню народного
единства (флешмобы онлайн, акция «Окна России»,
«Флаги России»

1-4 02-06.11 педагог-организатор, советники по воспитатель-
ной работе, кл. руководители, РДДМ

День памяти сотрудников МВД 1-4 08.11 Педагог-организатор
Экологическая акция "Покормите птиц зимой", акция «Кор-
мушка» 1-4 07-11.11 Кл.руководители

Благотворительна ярмарка в рамках проекта «Народный
фронт. Всё для победы!» 1-4 Ноябрь 2026

Заместитель директора по УВР,
советник директора по ВР, кл. руководители, пе-
дагоги.

Праздник "День матери" (концерт) 1-4 25.11 педагог-организатор, кл. руководители
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День государственного герба РФ 1-4 30.11 Советник по воспитанию
Участие в новогодних мероприятиях (квест, хороводы,
спектакли, праздники и т.д.)

1-4 21-25.12 заместитель директора по ВР, педагог-организа-
тор, советники по воспитательной работе, кл. ру-
ководители

День неизвестного солдата 1-4 03.12 Педагог-организатор
Международный день инвалидов 1-4 03.12 Советник по воспитанию, социальный педагог
День Героев Отечества 1-4 09.12 Педагог-организатор, кл. руководители
День Конституции РФ 1-4 12.12 Советник по воспитанию, кл. руководители
Новогодние мероприятия:
- Театрализованное представление
- Мастерская Деда Мороза
- Новогодний квест

1-4 21-25.12 Заместитель директора по УВР, педагог-организа-
тор, кл. руководители

Участие обучающихся в Губернаторской ёлке 2-4 14.01 заместитель директора по УВР, кл. руководители
Акция «Наша школьная страна», посвящённая Дню ро-
ждения школы

1-4 16 января Заместитель директора по УВР
Педагог-организатор
Советник директора по ВР

Интеллектуальная игра «Юный краевед» (в рамках Года
географии)

3-4 март Педагог-организатор

День снятия блокады Ленинграда 1-4 27.01 Советник по воспитанию
День победы в Сталинградской битве 1-4 02.02 Педагог-организатор
Школьная научно- практическая конференция 1-4 Февраль Заместитель директора по УВР, кл. руководители

День защитника Отечества 1-4 23 февраля Классные руководители.
Педагог-организатор.
Советник директора по ВР.

Марафон «Неделя психологии в образовании» 1-4 По особому
плану

заместитель директора по ВР, педагог-психолог,
классные руководители

Концерт, посвященный Международному женскому дню
8 Марта

1-4 Март заместитель директора по ВР, педагог-организа-
тор, кл. руководители, педагоги

Акция «Живая карта России: Путешествуй, изучай, откры-
вай»», посвящённая Году географии

1-4 Март Классные руководители
Советник по воспитанию
Педагог-организатор

«Лыжня России» 1-4 Март Учитель физической культуры.
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Классные руководители 1- 4 классов
День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 Советник по воспитанию
Фестиваль "Ярмарка талантов" 1-4 26.03 Зам.директора по УВР
Всемирный день театра 1-4 27.03 Педагог-организатор
Участие в мероприятиях, посвященных Дню Космонав-
тики

1-4 12.04 педагог-организатор, кл. Руководители, РДДМ

Весенняя Неделя Добра.
Акция «Живи, доброта!»

1-4 Апрель
Классные руководители 1-11 классов.
Педагог-организатор.
Советник директора по воспитательной работе

День памяти жертв геноцида 1-4 19.04 Педагог-организатор
Участие в общепоселковом мероприятии, посвященное
празднованию Дня Победы (торжественный марш, строе-
вая подготовка, изготовление открыток для ветеранов Ве-
ликой Отечественной войны)

1-4 май Советник директора по воспитанию, педагог-ор-
ганизатор, кл. руководители, педагоги

Праздник «Последний звонок» (участие первоклассников) 1 По графику заместитель директора по ВР, педагог-организа-
тор, советники по воспитательной работе, кл. ру-
ководители, педагоги

Торжественная линейка, посвященная окончанию началь-
ной школы «Прощай, начальная школа!»

4 25.05 заместитель директора по УВР, педагог-органи-
затор, кл. руководители, педагоги

Акции, посвящённые ключевым делам года 1-4 В течение года педагог-организатор, кл. руководители, педагоги

Международный день защиты детей 1-4 1 июня Педагог-организатор.
Начальники лагерей с дневным пребыванием.
Советник директора по ВР. РДДМ

День России 1-4 12 июня педагог-организатор, кл. руководители, педагоги.
РДДМ

Организация участия в проекте «Россия – страна возможностей»
- Конкурс детских рисунков «Моя будущая про-

фессия». 1-2 Октябрь-но-
ябрь Советник по ВР

- Участие в онлайн-челленджах и акциях проекта. 3-4 В течение
года Классные руководители

Организация участия в профориентационных
проектах РДДМ «Движение первых» 1-4 В течение

учебного го- Классные руководители, советник по ВР
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да
- Игровая программа

«Профессии наших родителей». 1-2 Февраль Советник по ВР
- Квест «В мире профессий»

(станции с заданиями). 3-4 Апрель Педагоги-организаторы
Модуль «Внешкольные мероприятия»

Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые
совместно с социальными партнёрами общеобразователь-
ной организации

1-4 в течение года классные руководители, социальные партнеры

Областной конкурс детских рисунков «Тебя, Сибирь, мои
обнимут длани»

1-4 Июнь –ноябрь
2026

Классные руководители, педагог-организатор

Конкурсный отбор на региональную смену
«Содружество Орлят Тюменской области

4 Март 2027 Советник по ВР, классные руководители

Региональный конкурс «Первый полёт» 1-4 Январь-июнь
2027

Советник по ВР, классные руководители

Региональный конкурс «Самая поющая
школа» (региональные этапы Всероссийского конкурса
хоровых и вокальных коллективов и Всероссийского
фестиваля «Поют дети России»)

1-4 Октябрь - де-
кабрь,

апрель

заместитель директора по ВР, педагог-организа-
тор, советники по воспитательной работе, кл. ру-
ководители, педагоги

Внешкольные тематические мероприятия воспитательной
направленности, организуемые педагогами по изучаемым
в общеобразовательной организации учебным предметам,
курсам, модулям

1-4 в течение года классные руководители, учителя-предметники,
педагог-психолог, соц.педагог

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную
галерею, на предприятие и др.)

1-4 в течение года классные руководители, родительский комитет.

Коллективно-творческие дела 1-4 в течение года классные руководители
Профориентационные встречи с родителями ("Профессии
наших родителей") 1-4 1 раз в

четверть Соц.педагог, родители, классные руководители
Муниципальные конкурсы чтецов и рисунков 1-4 По положению Педагог-организатор, классные руководители
Региональные олимпиады и интеллектуальные игры 2-4 По графику Учителя-предметники, классные руководители
Всероссийские акции ("Бессмертный полк", "Сад памяти") 1-4 По календарю Советник по воспитанию, классные руководите-

ли
Дистанционные конкурсы и марафоны 1-4 В течение года Классные руководители
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Волонтерские акции ("Добрые крышечки", "Письмо сол-
дату") 1-4 По плану Советник по воспитанию, классные руководите-

ли
Семейные выходные (совместные походы с родителями) 1-4 По желанию Родительский комитет, классные руководители
Тематические квесты в городском пространстве 1-4 Каникулы Педагог-организатор, классные руководители

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Создание единого стиля классного уголка (государствен-
ная символика, название класса, девиз, эмблема и далее по
«Положению о классном уголке»)

1-4 Сентябрь Кл. руководители

Оформление информационного стенда (расписание, объ-
явления, достижения класса) 1-4 Ежемесячно Кл. руководители

Создание "Уголка безопасности" (ПДД, пожарная безопас-
ность, ЧС и т.д.) 1-4

Сентябрь, об-
новление 1 раз

в четверть
Кл. руководители, социальный педагог

Оформление внешнего фасада здания, класса, холла при
входе в общеобразовательную организацию государствен-
ной символикой Российской Федерации, субъекта Россий-
ской Федерации, муниципального образования (флаг,
герб) - изображениями символики Российского государ-
ства в разные периоды тысячелетней истории, историче-
ской символики региона.
Оформление классного уголка - (название, девиз класса,
информационный стенд и т. д.), уголка безопасности

1-4 август-сен-
тябрь

кл. руководители, советник директора по ВР, пе-
дагог-организатор

Размещение карт России, регионов, муниципальных об-
разований (современных и исторических, точных и сти-
лизованных, географических, природных, культурологи-
ческих, художественно оформленных, в том числе мате-
риалами, подготовленными обучающимися)

1-4 по мере необ-
ходимости

педагог-организатор, кл. руководители

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска)
государственного флага Российской Федерации

1-4 каждый поне-
дельник, 1
уроком

заместитель директора по ВР, Советник по ВР,
кл. руководители

Подготовку и размещение регулярно сменяемых экспози-
ций творческих работ обучающихся в разных предметных
областях, демонстрирующих их способности, знакомящих

1-4 по плану
кл.рук.

кл. руководители
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с работами друг друга
Организация и поддержание в общеобразовательной ор-
ганизации звукового пространства позитивной духовно-
нравственной, гражданско-патриотической воспитатель-
ной направленности (звонки-мелодии, музыка, информа-
ционные сообщения), исполнение гимна Российской Фе-
дерации

1-4 по мере необ-
ходимости

кл. руководители, заместитель директора по ВР,
советник директора по ВР, педагог-организатор

Оформление и обновление стендов в помещениях (холл
этажей, рекреации), содержащих в доступной, привлека-
тельной форме новостную информацию позитивного гра-
жданско-патриотического, духовно-нравственного содер-
жания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравле-
ния педагогов и обучающихся

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, Советник по ВР,
кл. руководители

Оформление, поддержание, использование в воспитатель-
ном процессе «мест гражданского почитания» в помеще-
ниях общеобразовательной организации или на прилега-
ющей территории для общественно-гражданского почи-
тания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов
воинской славы, памятников, памятных досок

1-4 по мере неб-
ходимости

заместитель директора по ВР, АХЧ, Советник по
ВР, кл. руководители

Поддержание эстетического вида и благоустройство зда-
ния, холлов, классов, доступных и безопасных рекреаци-
онных зон, озеленение территории при общеобразователь-
ной организации

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, Советник по ВР,
кл. руководители

Оформление, поддержание и использование игровых про-
странств, спортивных и игровых площадок, зон активного
и тихого отдыха

1-4 по мере необ-
ходимости

заместитель директора по ВР, АХЧ, Советник по
ВР, кл. руководители

Поддержание в библиотеке стеллажей свободного книго-
обмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги вы-
ставляют для общего использования свои книги, брать для
чтения другие

1-4 в течение года педагог-библиотекарь

Оформление пространств проведения значимых событий,
праздников, церемоний, торжественных линеек, творче-
ских вечеров (событийный дизайн)

1-4 по мере необ-
ходимости

заместитель директора по ВР, Советник по ВР,
кл. руководители
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Обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций,
классных уголков и др.), акцентирующих внимание обу-
чающихся на важных для воспитания ценностях, прави-
лах, традициях, укладе общеобразовательной организа-
ции, актуальных вопросах профилактики и безопасности

1-4 по мере необ-
ходимости

Кл. руководители, социальный педагог

Операция "Уют" (оформление классных комнат) 1-4 Сентябрь,
январь Кл. руководители, родители

Проект "Зеленый класс" (озеленение помещений) 1-4 В течение года Кл. руководители
Акция "Чистый школьный двор" 1-4 Апрель,

сентябрь АХЧ, кл. руководители
Всероссийская акция «Окна Победы» 1-4 Май 2027 Классные руководители
Проведение акций «Окна России», «Георгиевская лента»,
«Свеча памяти» в рамках Всероссийской акции, посвящен-
ной Дню Победы»

1-4 май Муниципальное автономное учреждение «Ишим-
ский городской молодежный «Центр развития»,
педагог-организатор, классные руководители

Мероприятия на период работы пришкольного оздорови-
тельного лагеря (по отдельному графику)

1-4 Июнь-август Педагоги- организаторы лагеря, начальники ла-
геря

Модуль «Социальное партнерство»
Заключение договоров о социальном партнерстве.

Взаимодействие в течение учебного года с социальными партнерами:
1.Социально - педагогическая
поддержка

Департамент по социальным вопросам администрации г. Ишима
Муниципальное казённое учреждение «Ишимский городской методический центр»
Комитет по Молодежной политике Администрации г. Ишим
МО МВД России "Ишимский"
Отдел по опеке, попечительству и охране прав детства Управления социальной за-
щиты населения города Ишима и Ишимского муниципального округа

2.Организация
дополнительного
образования

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Спортив-
ная школа города Ишима»
МАУ ДО "ДШИ "МИР ТАЛАНТОВ" г. Ишима
Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Многопро-
фильный центр молодежи и дополнительного образования детей» города Ишима.

3.Формирование ЗОЖ и
профилактика ПАВ

Департамент здравоохранения
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Тюменской области «Об-
ластная больница № 4»
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Территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Тюменской области в г.
Ишиме
МАУ ИГ Стадион «Центральный»
МАУ «ИГ СОК «Локомотив»
Кабинеты профилактики ПАВ при МАОУ СОШ №7

4. Профилактика
безопасности
жизнедеятельности

МО МВД России "Ишимский"
Пожарная часть № 53 ФПС ФГКУ "18 ОФПС по Тюменской области
Отдел Госавтоинспекции МО МВД России "Ишимский"
«Ишимская межрайонная прокуратура»

6. Гражданско-патриотическое
воспитание

МАУКИшимский музейный комплекс имени П.П. Ершова, корпус Городская
управа
Городской Совет ветеранов
Ишимская городская Дума
Всероссийская общественная организация ветеранов «Боевое братство»
Ишимское отделение ТРОО участников СВО "Держава"
Школьный Совет ветеранов педагогического труда

7. Организация
досуга

МАУК "Ишимская городская централизованная библиотечная система"
Отдел семейного чтения Центральной библиотеки"
Муниципальное автономное учреждение культуры «Объединение Ишимский
городской культурный центр»
Ишимская городская централизованная библиотечная система
Ишимский народный драматический театр «Зеркало»
Модельная библиотека Ишима

Модуль «Профилактика и безопасность»

Направления профилактической работы: Детский дорожно-транспортный травматизм Пожарная безопасность Самосохранительное поведение (дома, на улице, на воде) Профилактика употребления ПАВ, алкоголя, табакокурения Ранняя профилактика семейного неблагополучия
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 Профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с детьми Профилактика самовольного ухода детей из школы, дома Профилактика безнадзорности и правонарушений
 Профилактика суицидального поведения Интернет-безопасность Антикоррупционное мировоззрение Профилактика экстремизма и этносепаратизма

Месячник безопасности жизнедеятельности (профилакти-
ка ДТП, пожарной безопасности, экстремизма, террориз-
ма, беседы, классные часы по ПДД, ПБ)

1-4 сентябрь классные руководители

Составление социального паспорта к л а с с а / школы 1-4 До 10
сентября

классные руководители/ Социальный педагог

Совместный рейд в семьи учащихся 1-4
родители
(законные
представит

ели)

По требо-
ванию

Заместитель директора по УВР,
инспектор ОДН, социальныйпедагог

Проведение совместных рейдов по неблагополучнымсе-
мьям, по местам концентрации молодёжи в вечернее вре-
мя с целью выявления детей, занимающихся бродяжниче-
ством, попрошайничеством и другой противоправнойде-
ятельностью

1-4
родители
(законные
представит

ели)

Один раз
в месяц в
течение
года

Социальный педагог,инспектор ОДН

Сверка списков учащихся, состоящих на учёте
ОДН, наркологии;
НарушившихПДД;
выявление учащихся из
«группы риска», из семей, находящихся в социально-
опасном положении, детей, оказавшихся в трудных
жизненных ситуациях, учащихся систематически не
посещающие учебные занятия, учащихся склонных к
правонарушениям, детей, находящихся под опекой.

1-4

родители
(законные
представит

ели)

Ежеме-
сячно

(до 5 чис-
ла)

Заместитель директора по УВР,
инспектор ОДН,

наркология,
инспектор ГИБДД,
социальныйпедагог

Работа с документацией, обновление личных дел уча-
щихся «группы риска», детей, находящихся под опекой.

1-4

родители
(законные

Сентябрь Социальный педагог.
Классные руководители
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представит
ели)

Контроль за посещаемостью и успеваемостью уча-
щихся из «группы риска», выявление учащихся систе-
матически не посещающих учебные занятия,неуспева-
ющих учащихся.

1-4

родители
(законные
представит

ели)

Ежеднев-
но

Заместитель директора по УВР,
Классные руководители, социальныйпеда-

гог

Совет профилактики 1-4
родители
(законные
представит

ели)

Третья
среда ме-

сяца
Заместитель директора по УВР,

Классные руководители, социальныйпедагог

Работа школьной службы Медиации 1-4
родители
(законные
представит

ели)

Ежемесячно Заместитель директора по УВР.
Руководитель службы Медиации

Месячник безопасности 1-4 Сентябрь Заместитель директора по УВР,
Классные руководители, социальныйпедагог

Проведение операции «Занятость несовершеннолет-
них» (вовлечение в кружки, секции).
Мониторинг изучения интересов и потребностейучащих-
ся

1-4 Сентябрь Классные руководители, социальныйпедагог

Размещение на сайте нормативных, методических, спра-
вочных материалов по профилактике безнадзорности,
правонарушений, наркомании и экстремизма среди несо-
вершеннолетних

1-4 Сентябрь Классные руководители, социальныйпедагог

Беседа «Железная дорога - зона повышенной опасности» 1-4 Сентябрь Инспектор ПДН
Просмотр мультфильма «Правила поведения на железной
дороге» 1-2 Январь Кл.рук.
Викторина «Внимание, поезд!» 3-4 Апрель Педагог-организатор
Инструктаж «Осторожно, тонкий лёд!» 1-4 Ноябрь, март Классные руководители, социальный педагог
Занятие «Правила поведения у воды» 1-4 Май Классные руководители, социальный педагог
Конкурс рисунков «Безопасное лето» 1-4 Апрель Классные руководители, социальный педагог
Организация дифференцированного и индивидуально-
го подхода к учащимся на уроке, внеклассных заняти-

Учащиеся
1-11

В течение года Учителя – предметники,классные руко-
водители
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ях с целью максимальной помощи отдельным учени-
кам

классов,
родители
(законные
предста-
вители),
педагоги
Учащи-

еся, роди-
тели

(законные
предста-
вители)

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог.
Педагог-психолог

Консультации родителей по вопросам профилактики ал-
коголизма, наркозависимости и лечения их
последствий Консультативно-разъяснительная работа пе-
дагогов с родителями об ответственности за
воспитание своих детей

Родители
(законные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора, социальный педагог,
педагог– психолог

Месячник по профилактике детского травматизма Учащиеся
школы,
родители
(законные
предста-
вители),
педагоги

Сентябрь Заместитель директора по УВР.
Классные руководители

Встреча со специалистами здравоохранения Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог

Выставки тематической литературы: «Права человекаи
права ребенка», «Предупреждение вредных привычек у

Учащи-
еся, роди-

В течение года Заместитель директора по УВР,библио-
текарь
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подростков» тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

Взаимодействие со специалистами учреждений
системы профилактики

Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог

Проведение разъяснительной работы о необходимости
соблюдения требований к внешнему виду

Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Классные руководители

Оформление и поддержание в актуальном состоянии
уголка правовых знаний

Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог

Профилактика детского дорожно-транспортного травма-
тизма:
Участие в школьных и городских соревнованиях «Без-
опасное колесо». Участие в акции
«Внимание – дети!».
Беседы по профилактике ДТП спривлечением инспекто-
ров ГИБДД

Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Классные руководители
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Участие в заседаниях, работе КДН и ЗП Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог

Проведение акций по профилактической работе Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог

Организация Дня инспектора в школе. Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог,инспектор ОДН

Организация правового просвещения родителей Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители),
педагоги

В течение года Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог

Месячник безопасности «Мое безопасное лето» Учащиеся
1-4

классов,
родители
(законные

Май Заместитель директора по УВР.
Классные руководители
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предста-
вители),
педагоги

Организация социально – значимой деятельности влетний
период

4 Май Классные руководители

Организация летнего труда и отдыха учащихся, в том чис-
ле, состоящих на учете

Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители)

Май Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог.

Классные руководители

Индивидуальные профилактические беседы перед летни-
ми каникулами

Учащи-
еся, роди-
тели (за-
конные
предста-
вители)

Май Заместитель директора по УВР.
Социальный педагог.

Классные руководители

Реализация плана Безопасности жизнедеятельности
(Приложение №1)

1-4

Реализация плана работы по профилактике асоциальных
явлений среди учащихся (Приложение №2)

1-4

Всероссийский открытый урок по ОБЖ 1-4 03.09 преподаватель-организатор ОБЗР, классные ру-
ководители

Рейд по проверке наличия схем безопасного маршрута и
наличия светоотражающих элементов у обучающихся

1-4 04 - 15.09 преподаватель-организатор ОБЗР, Совет обуча-
ющихся

Объектовая тренировка эвакуации при угрозе террористи-
ческого акта

1-4 В течение года кл. руководители

День памяти жертв ДТП. Акция «Пусть дорога будет без-
опасной»

1-4 В течение года педагог-организатор, кл. руководители

Участие в муниципальной онлайн-олимпиаде по правилам
дорожного движения «Знатоки дороги»

2-4 06.02 преподаватель-организатор ОБЖ, кл. руководи-
тели

Мероприятие, приуроченные к празднику «Дню пожарной 1-4 апрель преподаватель-организатор ОБЖ, кл. руководи-
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охраны» (выставка техники, открытые классные часы с
приглашение сотрудников пожарной охраны)

тели

Безопасность жизнедеятельности

№ п/п Мероприятие, классы Срок
проведения

Ответственный

1. Организация работы отряда ЮИД Сентябрь Руководитель отряда
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2. Инструктаж по правилам безопасного поведения на дорогах

В рамках про-
филактической

операции
«Внимание –

дети!»
Сентябрь

Заместители директора по
УВР.

Педагог-организатор.
Руководитель кружка ЮИД.
Классные руководители.
Инспектор по пропаганде

БДД

3. Участие в профилактическом месячнике «Уступи дорогу поездам!»

4. Оформление схем безопасных маршрутов «дом — школа — дом» и
отработка безопасного маршрута.

5. День семейной безопасности #БезопасныйМаршрут (3,8 сентбяря)
6. День юного пешехода и контроля за использованием световозвраща-

телей (4 сентября)
7. Посвящение первоклассников в пешеходы
8. Неделя по БДД с 21 по 27 сентября

9. 23 сентября Единый день БДД
10. Беседа инспектора по пропаганде БДД «Почему дети попадают в

дорожные аварии» (1 кл.). Профилактика нарушений ПДД.
11. Акция «Стань заметней!»
12. Агитбригада «Дорожный патруль» школьного волонтёрского отряда

«Волонтёры всегда впереди»
13. Чтения литературного произведения «Дядя Степа» Михалкова С.В.

Мероприятие, посвященное 90-летию со дня образования
Госавтоинспекции и 90-летию со дня написания Михалковым С.В.

произведения «Дядя Степа».
14. Общешкольное родительское собрание «Обеспечение безопасности

жизнедеятельности. Профилактика детского дорожно-транспортно-
го травматизма»

15. Оформление классных уголков по БДД
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16. Практическое занятие «Осторожно – дорога!» (1 классы)
17. Акция «Родительский патруль»
18. Подготовка и участие в Городском конкурсе по ПДД «Азбука юного

пешехода» (2-4 классы).
Профилактика нарушений ПДД.

Октябрь Педагог-организатор.
Руководитель кружка ЮИД.

19.
Олимпиада «Безопасные дороги» на учи.ру 22.09.-

25.10.2026
Заместители директора по

УВР.
Классные руководители

20.
Мероприятия в рамках Дня правил дорожного движения 23.10.2026

Заместители директора по
УВР.

Педагог-организатор.
Классные руководители

21.
Конкурс классных уголков по ПДД Ноябрь

Заместители директора по
УВР.

Педагог-организатор.
Классные руководители

22. Встреча инспектора по пропаганде БДД с учащимися 2-3 классов
«Причины несчастных случаев и аварий на улицах и дорогах». Про-

филактика нарушений ПДД.
Январь

Заместители директора по
УВР,

инспектор по пропаганде
БДД

23. Встреча инспектора по пропаганде БДД с учащимися 4 классов «До-
рожно-транспортные происшествия, причины и последствия».

Профилактика нарушений ПДД.
Март

Заместители директора по
УВР,

инспектор по пропаганде
БДД

24. Выступление агитбригады отряда ЮИД для учащихся 1-4 классов Апрель Педагог-организатор.
Руководитель кружка ЮИД

25. Подготовка и участие в городском конкурсе инспекторов движения
«Безопасное колесо» Апрель Педагог-организатор.

Руководитель кружка ЮИД
26. Беседы «Правила поведения на улицах города» Июнь-июль-

август
Начальники лагеря, воспита-

тели летнего лагеря
27. Беседы, викторины, конкурсы по классам «Внимание - дорога!»

(1-11 классы) В течение года Классные руководители
28. Работа отряда ЮИД В течение года Руководитель кружка ЮИД
29. Тематические занятия по ПДД (1-11 классы) В течение года Классные руководители
30. Создание школьной комиссии по обследованию прилегающей к МА- Сентябрь, 2026 Директор школы
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ОУ СОШ №7 г. Ишима территории
31. Организация проверок созданной комиссией состояния прилегаю-

щей территории МАОУ СОШ №7 на соответствие требованиям
обеспечения безопасности дорожного движения, выявление наибо-
лее опасных мест возле школы, подготовка предложений по допол-
нительному обустройству прилегающей территории знаками без-

опасности дорожного движения

Постоянно
Директор школы.

Заместитель директора по
УВР.
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а 32. Беседы – инструктажи по безопасному поведению в школе (профи-

лактика травматизма ) В течение года Классные руководители

33.
Инструктаж "Безопасные перемены" Сентябрь,

после каникул Кл.рук., дежурный учитель

34.
Занятие "Осторожно, гололёд!" Ноябрь,

февраль Кл.рук.,

35. Памятка "Безопасность на детской площадке"
Май Социальный

педагог.Кл.рук.,
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ь 1. Организация работы ДЮП «Юный спасатель»

В рамках ме-
сячника пожар-
ной безопасно-
сти (1 раз в
четверть)
Сентябрь

Руководитель кружка ДЮП
2. Совещание-планёрка с педагогическим составом школы по обуче-

нию обучающихся навыкам безопасного поведения, отработки пла-
нов эвакуации из школы

Директор школы.
Заместитель директора по

УВР.
3. Инструктаж по действиям при возникновении ЧС и пожара , тре-

нировочная эвакуация
Директор школы.

Завхоз
4. Занятия по изучению ППБ для учащихся 1-11 классов Классные руководители
5. Ролевая игра по параллелям в начальной школе

«Если возник пожар»
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

6. Просмотр короткометражных видеороликов «Пожарная безопас-
ность», «Пожары и взрывы»

Руководитель отряда ДЮП.
Библиотекарь школы.

Классные руководители
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7. Оформление классных уголков на противопожарную тематику Классные руководители
8. Обеспечение классных кабинетов памятками по эвакуации обучаю-

щихся из класса и школы при возникновении пожара, ЧС Классные руководители
9. Практическое занятие по эвакуации педп школы Заместитель директора по

УВР
10. Формирование школьной ДЮП «Юный спасатель» Руководитель отряда ДЮП.

11. Конкурс рисунков на противопожарную тематику среди учащихся 1-
7 классов Педагог-организатор

12. Конкурс для учащихся 1-4 классов «Искру туши до пожара,
беду отводи до удара»

Педагог-организатор.
Классные руководители

13. Инструктажи по пожарной безопасности во время новогодних празд-
ников Декабрь Администрация школы.

Классные руководители
14. День пожарной охраны. 30 апреля Руководитель отряда ДЮП.

Классные руководители
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15. Акция "Чистые руки" Октябрь, март Медработник
16. Конкурс "Самый здоровый класс" В течение

года
Зам.директора по ВР, пе-
дагог-организатор, кл. рук.

17. Тематическая неделя "Полезные привычки" Ноябрь Педагог-психолог
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1. Уроки медиа-безопасности. Распространение листовок, буклетов
Сентябрь

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
2. Беседа "Железная дорога - зона повышенной опасности" Сентябрь Классные руководители,

инспектор ПДН
3. Беседы «Правила поведения на уроках и переменах»

Октябрь
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

4. День гражданской обороны 4 октября Ответственный за ГО и ЧС.
Классные руководители

5. Беседы по профилактике несчастных случаев в школе и дома Регулярно
(1 раз в

четверть)

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
6. Беседы «Безопасное поведение на льду» Ноябрь Заместитель директора по
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УВР.
Классные руководители

7. Классные часы «Опасности в Интернете»
Декабрь

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
8. Беседы «Предупреждение правонарушений и преступлений на же-

лезнодорожном транспорте. Профилактика травматизма»
Сентябрь
Декабрь
Март
Май

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
9. Беседы «Правила личной безопасности дома, на улице, при общении

с незнакомыми людьми»
Сентябрь
Декабрь
Май

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
10. Просмотр мультфильма "Правила поведения на железной дороге" Январь Классные руководители
11. Беседы «Электробезопасность в быту»

Февраль
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

12. Всероссийская неделя безопасного Интернета: круглые столы; библиотечные уроки информационной культуры; конкурсы рисунков; создание памяток и буклетов для детей и родителей по без-
опасному использованию сети и ресурсов Интернет

Февраль

Заместитель директора по
УВР.

Педагог-организатор.
Библиотекарь школы

13. Беседы «Профилактика травматизма в быту»
Март

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
14. Беседы «Правила безопасного поведения на льду в весенний пери-

од» Март
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

15. Беседы «Правила безопасного поведения в период паводка» Март
(Апрель)

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
16. Классные часы «Тёмная сторона Интернета»

Апрель
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

17. Викторина "Внимание, поезд!" Апрель Классные руководители
18. Беседы «Правила самосохранительного поведения в летний период» Май Заместитель директора по
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УВР.
Классные руководители

19. Профилактические мероприятия, направленные на предупреждение
правонарушений и преступлений на железнодорожном транспорте 1 раз в

полугодие

Заместитель директора по
УВР.

Инспектор ОДН.
Инспектор ЛОВД

20. Инструктажи по ОТ и ТБ во время работы трудовых бригад в летний
период Июнь-август Педагог-организатор.

Социальный педагоог
21. Организация и проведение игр на переменах для младших школьни-

ков В течение года
Школьная Дума
Активисты РДШ

Школьный отряд волонтёров
22. Инструктажи по охране жизни и здоровья обучающихся перед про-

ведением внеклассных мероприятий с обязательной записью в
классных журналах инструктажей

В течение года
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

23. Инструктажи по ОТ и ТБ перед проведением общественно-полезных
работ В течение года

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
24. Инструктажи по безопасности жизнедеятельности

В течение года
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители
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1 Знакомство родителей с Федеральным Законом о защите детей от
информации, причиняющей вред их здоровью и развитию

Сентябрь Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
2 Функционирование контент – фильтра в МАОУ СОШ №7 В течение

учебного года Учитель информатики
3 Информирование родителей о методических рекомендациях Мин-

просвещения «Кибербезопасность: как защитить ребенка в цифровом
пространстве»

Сентябрь
Классные руководители

4 Создание на школьном сайте
отдельной страницы, посвящённой
вопросам обеспечения
информационной безопасности в
школе

Сентябрь

Учитель информатики

5 Организация занятий с педагогами по
Медиабезопасности.
Беседы «Безопасный Интернет»; «Знакомство с перечнем запрещён-

В течение
учебного года Заместитель директора по

УВР
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ной литературы»;
«Использование Интернет- ресурсов»

6 Всероссийский образовательный проект «Урок цифры» (по темам
кибербезопасности, искусственного интеллекта, защиты данных)

В течение учеб-
ного года

Классные руководители, учи-
тель информатик, социальные

педагоги
7 Единый классный час «Безопасный Интернет» Сентябрь Классные руководители
8 День Интернета. Всероссийский урок безопасности школьников

в сети Интернет
28-31 октября Учитель информатики.

Классные руководители
9 Распространение памяток «Безопасный Интернет- детям!» Октябрь Классные руководители,

волонтёрский отряд «ВВВ»
10 Классный час «Безопасность школьников в сети Интернет» Октябрь, но-

ябрь Классные руководители
11 Анкетирование на темы :

«Безопасный Интернет»;
«Осторожно, вирус!»;
«Осторожно, Интернет!»

Октябрь
Волонтёрский отряд «ВВВ»

12 Рекомендации для проведения классного часа, родительского собра-
ния

Октябрь Заместитель директора по
УВР

13 Всероссийская просветительская акция «Киберурок» Ноябрь Классные руководители
1-4 кл., учитель информати-

ки
14 Проведение бесед о достоверной и недостоверной информации, об

этичном и неэтичном контенте
В течение учеб-
ного года Классные руководители

15 Электронная почта на тему: «Рекомендации для родителей (законных
представителей) «Медиаграмотность»

Декабрь Классные руководители
16 МО классных руководителей «Информационная безопасность детей

и подростков»
Январь Заместитель директора по

УВР. Руководитель ШМО
классных руководителей 5-11

кл.
17 Распространение памяток «Интернет- королевство» Январь Педагог-организатор, отряд

«ВВВ»
18 Распространение памяток «Всё о работе в Интернет» Январь Педагог-организатор, отряд

«ВВВ»
19 Классный час «БезОпасный Интернет» Февраль Классные руководители
20 МО классных руководителей «Информационная безопасность детей Январь Заместитель директора по
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и подростков» УВР. Руководители ШМО
классных руководителей 1-11

кл.
21 Родительские собрания «Информационная безопасность детей: пра-

вила работы в сети Интернет»
Родительское собрание «Безопасность детей – задача взрослых» (ин-
формационная безопасность)

Сентябрь
–октябрь,
Март Классные руководители

22 Беседы с использованием материалов Интернет- ресурсов:
«Интернет среди нас»;
«Я и мои виртуальные друзья»;
«Интернет в моей семье»;
«Мой Интернет»;
«Интернет и природа»;
«Мой социум в Интернете»;
«Интернет и моя будущая профессия»;
«Интернет в современной школе»;
«Интернет и моё здоровье».

В течение
учебного года

Классные руководители

23 Участие в различных мероприятиях
(лекториях, семинарах, практикумах,
тренингах, круглых столах,
конференциях и т.п.), в том числе с
применением дистанционных
технологий, по проблемам
информационной безопасности для всех
участников образовательного процесса

В течение
учебного года

Заместитель директора по
УВР.

Социальный педагог.
Классные руководители

24 Размещение на сайте ОУ ссылок на
электронные адреса по проблемам
информационной безопасности для всех
участников образовательного процесса

В течение
учебного года Заместитель директора по

УВР.
Учитель информатики

25 Распространение памяток и рекомендаций по защите детей от вред-
ной информации на сайте школы и в родительских чатах

В течение
учебного года

Заместитель директора по
УВР.

Учитель информатики
26 Ознакомление родителей с информационно-методическими карточ-

ками по профилактике мошенничества (на основе материалов Инсти-
тута воспитания)

В течение
учебного года

Заместитель директора по
УВР.

Учитель информатики
27 Проведение бесед по информационной безопасности на уроках ин- В течение учеб- Учитель информатики
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форматики ного года

Профилактика асоциальных явлений среди учащихся

№ п/п Мероприятие Срок
проведения

Ответственный
Пр

оф
ил
ак
ти
ка

пр
ес
ту
пл
ен
ий

и
пр
ав
он
ар
уш

ен
ий

1.
Выявление неблагополучных семей и детей «группы рис-

ка».Планирование работы Совета профилактики Сентябрь
Социальный педагог.

Заместители директора по
УВР

2.
Постановка на ВШУ и снятие. Корректировка списков де-

тей и семей, состоящих на различных видах учета.
Сентябрь, по
мере необхо-

димости

Заместитель директора по
УВР.

Социальный педагог.
Педагог-психолог

3. Социально-педагогический патронаж классными руково-
дителями и социальным педагогом с целью обследования

жилищных условий детей «группы риска»
Октябрь Социальный педагог.

Классные руководители
4. Уроки правовых знаний. Изучение Единых требований,

Устава школы Октябрь
Заместитель директора по

УВР.
Классные руководители

5.

Неделя правовых знаний Ноябрь

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
Инспектор ОДН

Работники УВД, прокурату-
ры

6. Беседы «Правила распознания признаков вовлечения не-
совершеннолетних в противоправную и иную антиобще-

ственную деятельность»
Декабрь

Заместитель директора по
УВР.

Социальный педагог.
Классные руководители

7. Отчёт о работе Совета профилактики Март Социальный педагог.
8.Анкетирование с целью выявления отношения учащихся к
учёбе, труду, старшему поколению и некоторым асоциаль-

ным явлениям
Апрель

Заместитель директора по
УВР.

Классные руководители
9. Планирование летнего отдыха

(информация на Управляющем Совете школы) Май Заместитель директора по
УВР
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10. Межведомственные профилактические мероприятия в
рамках реализации межведомственной профилактической

комплексной операции «Учебный год»
По плану КДН

Заместитель директора по
УВР.

Социальный педагог.

11. Межведомственные профилактические мероприятия в
рамках реализации межведомственной профилактической

комплексной операции «Безопасное детство»
По плану КДН

Заместитель директора по
УВР

12.Коррекционно-развивающая работа:
1. Развитие и совершенствование индивидуально-
психологических особенностей у обучающихся для даль-
нейшей социальной адаптации и становления психически
здоровой личности.
2. Коррекция асоциального поведения учащихся.
3. Устранение конфликтов, дезадаптации учащихся в
коллективе.
4. Обучение учащихся способам саморегуляции.

В течение года Педагог -психолог

13.
Беседы «Остановись у преступной черты» 1 раз в квартал

Заместитель директора по
УВР

Инспектор ОДН
14. Классные часы из цикла

«О правах и обязанностях подростка»
1 раз в

полугодие
Социальный педагог.

Классные руководители
Инспектор ОДН

15.
Профилактические Интернет-уроки

«Имею право знать!»
1 раз в
четверть

Заместитель директора по
УВР

Педагог-организатор.
Специалисты ведомств
системы профилактики

16.Разработка и реализация индивидуальных программ реа-
билитации несовершеннолетних и семей «группы особого

внимания»
В течение года

Педагог-психолог.
Социальный педагог.

Классные руководители
17.Индивидуальные отчёты наставников о работе с детьми

«группы риска» перед администрацией В течение года Классные руководители
18.

Ведение картотеки детей «группы риска» В течение года
Заместитель директора по

УВР
Педагог-психолог.
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Социальный педагог.
Классные руководители

19.
Собеседование с классными руководителями

о работе с детьми «группы риска»: успехи и проблемы В течение года
Заместитель директора по

УВР
Социальный педагог.
Педагог-психолог

20. Снятие с профилактического учёта в ОДН
и школе (по необходимости) В течение года

Заместитель директора по
УВР

21. Организация досуговой занятости детей во внеурочное
время В течение года Классные руководители

22.

Контроль за посещаемостью учебных занятий детьми В течение года
Администрация.

Классные
руководители

23.

Беседы об отвественности несовершеннолетних за совер-
шение противоправных действий В течение года

Инспектор ОДН.
Социальный педагог.

Классные руководители
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Информирование о работе телефонов «Доверие» на школь-
ном, городском уровнях, о работе единого общероссийско-

го детского телефона «Доверие»

Регулярно Заместитель директора по
УВР

Классные руководители
1.

2. Психодиагностика:
1. Социометрическое исследование по выявлению
социального статуса в коллективе обучающихся, наличия
дружеских и конфликтогенных пар, определение уровня
сплоченности коллектива
2. Определение уровня социально-психологической
адаптации учащихся 1 классов
3. Выявление суицидального риска у подростков.
4. Осмотр социальных сетей учащихся по выявлению
фактов опасного поведения в сети Интернет
5. Определение уровня удовлетворённости школьной

Сентябрь -
октябрь

Октябрь-

Ноябрь

Еженедельно
Февраль

Педагог -психолог,
Классные руководители
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жизнью

3. Занятие "Дружный класс" Октябрь,
февраль Педагог-психолог

4. Тренинг "Учимся решать конфликты", 3-4 кл. Октябрь, март Педагог-психолог
5. Беседа "Что такое хорошо и что такое плохо" 1-2 кл. 1 раз в чет-

верть Кл. рук.
6. Акция "День добрых дел" Декабрь Советник по ВР
7. Создание "Почты доверия" В течение го-

да Социальный педагог
8. Родительское собрание "Безопасность в сети" Февраль Кл. рук., учитель инфора-

тики
9. Анкетирование по выявлению фактов жестокого обраще-

ния в отношении несовершеннолетних Март
Заместитель директора по

УВР
Классные руководители

10. Акция «День детского телефона «Доверие» Информационная беседа «Детский телефон «До-
верие» - реальная помощь ребёнку», выдача информаци-
онных календариков/брошюр Стендовая презентация детского телефона «Дове-
рие» Организация работы «Ящика Доверия» в рамках
школьного Дня Доверия Работа телефона доверия в школе (6-74-90) Психологическая игра в начальной школе «Вол-
шебная скорая помощь»

Май

Заместитель директора по
УВР

Педагог-психолог.
Социальный педагог.

Классные руководители

11. Коррекционно-развивающая работа:
1. Коррекция уровня тревожности
2. Коррекционно-развивающая работа с учащимися,
изолированными в коллективе
3. Коррекционно-развивающая работа с учащимися с
неполной адаптацией, дезадаптацией
4. Коррекционно-развивающая работа с учащимися,
имеющими аутоагрессивные тенденции и факторы, фор-

В течение года Педагог -психолог
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мирующие суицидальные намерения
12. Тренинги:

1. Проигрывание конфликтных ситуаций.
2. Психологический портрет друга

По планам
классных

руководителей
Классные руководители,

педагог-психолог
13.

Изучение Конвенции ООН о правах ребёнка
По планам
классных

руководителей
Классные руководители

14. Серии классных часов по развитию навыков разрешения
конфликтных ситуаций и воспитанию толерантности:
1. Азбука нравственного образования (1-4 кл.) В течение года

Классные руководители,
педагог-психолог

Профилактика экстремизма и этносепаратизма.
Антитеррористическая безопасность

1.
День солидарности в борьбе с терроризмом.

«Трагедия Беслана в наших сердцах»
3 сентября Заместитель директора.

Классные руководители
2. Проведение учебных эвакуаций и тренировок по антитер-

рору с привлечением Росгвардии (по согласованию).
Ежеквартально Администрация, заведующие

хозяйством
3. Инструктажи -«Бесконфликтное поведение в школе»;

- «Профилактика травли в детском коллективе»;
-«Безопасное поведение в сети Интернет».

«Действия при обнаружении подозрительных взры-
воопасных предметов» и др.;

Сентябрь,
ежекварталь-
но, и в тече-
ние года по
мере необхо-

димости

Кл. рук.

4. День народного единства 5 ноября Педагог-организатор
5. Цикл занятий по цифровой гигиене «Безопасный Ин-

тернет» (распознавание вербовки, фейков, манипуля-
ций)

1 раз в чет-
верть

Учитель информатики ,
классные руководители и
привлеченные специали-

сты IT сферы
6. Проведение классных часов, профилактических бесед по

противодействию экстремизма:
-«Учимся решать конфликты»;
- «Учимся жить в многоликом мире»
-«Как распознать вербовку через соцсети»;

в течение года Классные руководители
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7. Демонстрация видеоролика «Что такое терроризм?
https://vkvideo.ru/video-228061559_456239308

в течение года Классные руководители
(1-4 класс)

8. Международный день защиты прав человека 10 декабря Классные руководители
9. День Конституции Российской Федерации 12 декабря Классные руководители
10. Классные часы «Учимся жить в многоликом мире» Февраль Классные руководители
11. Проведение Единых дней профилактики с приглашением

представителей ведомств системы профилактики, проку-
ратуры и др.

в течение года Заместитель директора по
УВР

12. Игра "Безопасность в школе" Март Педагог-организатор
13. Акция «И помнит мир спасённый…»

Май

Заместитель директора по
УВР.

Педагог-организатор.
Руководители ЮНАРМИИ и

СГДПВС.
Классные руководители

14. Беседы «Терроризм и безопасность» 1 раз в полуго-
дие

Кл. рук.
Инспектор ОДН

Профилактика самовольных уходов

№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные
1. Иформационно-просветительские мероприятия

1.1 Разработка и распространение памяток для педаго-
гического коллектива, несовершеннолетних и роди-
телей по вопросам правового и нравственного воспи-
тания.

Ежемесячно Социальный педагог, зам. ди-
ректора по ВР, инспектор
ОДН

1.2 Рассмотрение вопросов профилактики безнадзорно-
сти и правонарушений несовершеннолетних, по про-
филактике жестокого обращения с детьми на школь-
ных педагогических советах, родительских собрани-
ях.

В течение года Зам. директора по УВР, соци-
альный педагог

1.3 Выступление инспекторов ОДН на родительском со-
брании

В течение года Зам. директора по УВР,
инспектор ОДН

1.5 Лекция: «Уголовная и административная ответствен-
ность несовершеннолетних»

В течение года Зам. директора по УВР,
инспектор ОДН
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2. Организационно-профилактические мероприятия
2.1 Контроль за посещаемостью учащихся, выяснение

причин пропусков занятий
Ежедневно Соц. педагог, классные

руководители
2.2 Контроль состояния негативных социально-психоло-

гических явлений среди учащихся
В течение года Соц. педагог, классные

руководители
2.3 Контроль ситуации по жестокому обращению и на-

силию в отношении несовершеннолетних
В течение года Социальный педагог,

классные руководители
2.4 Систематизация профилактической работы с семьями,

находящимися в трудной жизненной ситуации, либо в
социально-опасном положении.

В течение года Зам. директора по УВР,
социальный педагог, инспек-
торы ОДН, классные руково-
дители

2.5 Контроль за организацией отдыха, оздоровления и
занятости детей, состоящих на различных видах про-
филактического учета, в рамках летней оздоровитель-
ной кампании

Май Зам. директора по ВР, соци-
альный педагог, инспектор
ОДН

Корректировка плана воспитательной работы уровня начального общего образования возможно с учетом текущих приказов, поста-
новлений, писем, распоряжений Министерства просвещения


